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มคอ.2 
หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต 

สาขาวิชาสังคมศึกษา 
 หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
คณะ   คณะศึกษาศาสตร์ 
ภาควิชา   การศึกษา   
 

หมวดที ่1 ข้อมูลทั่วไป 
 
1.  รหัสและชื่อหลักสูตร 

ภาษาไทย  :   หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา 
 ภาษาอังกฤษ  :   Master of Education Program in Social Studies 

 
2.  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม   :   การศึกษามหาบัณฑิต (สังคมศึกษา) 
:   Master of Education (Social Studies) 

ชื่อย่อ   :   กศ.ม. (สังคมศึกษา) 
:   M.Ed. (Social Studies) 

 
3.  วิชาเอก 

ไม่มี 
 
4.  จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า  36  หน่วยกิต 
 
5.  รูปแบบของหลักสูตร 

5.1  รูปแบบ  
      หลักสูตรระดับ 4 ปริญญาโท ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2558 
5.2  ภาษาท่ีใช้  
      ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
5.3  การรับเข้าศึกษา  
      รับนิสิตไทย/ต่างชาติ 
5.4  ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน  
      ไม่มี 
5.5  การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  
      ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
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6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
6.1 ก าหนดการเปิดสอน ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2561 เป็นต้นไป 
6.2 เป็นหลักสูตรใหม ่พ.ศ. 2561  
6.3 คณะกรรมการของมหาวิทยาลัย เห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา 

หลักสูตรใหม ่พ.ศ. 2561 
 คณะท างานกลั่นกรองหลักสูตรและงานวิชาการ เห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมครั้งที่ 3/2561  
เมื่อวันที่ 19 มีนาคม 2561 
 คณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 4/2561 เม่ือวันที่ 11 เมษายน 2561 

        สภาวิชาการให้ความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมครั้งที่ 5/2561 เม่ือวันที่ 1 พฤษภาคม   
    2561  
                สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตร ในการประชุมครั้งที่ 247 (5/2561) เมื่อวันที่ 27  พฤษภาคม   
    2561  
 
7.  ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2552  ในปีการศึกษา 2562 
 
8. อาชีพสามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 

8.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาในภาครัฐบาลและเอกชน 
8.2 อาจารย์ระดับอุดมศึกษา 
8.3 ครูและบุคลากรสายอาชีวศึกษา  
8.4. นักวิชาการ นักวิจัยด้านสังคมศึกษา 
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             9.   ชือ่ นามสกุล ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ 
         ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ที ่ ช่ือ-สกุล ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ส าเรจ็การศึกษาจากมหาวิทยาลัย ประเทศ ปีท่ี 
ส าเรจ็

การศึกษา 

ภาระการสอน (จ านวน
ชม./สัปดาห์/ปี

การศึกษา 
ปัจจุบัน เมื่อเปิด

หลักสตูรนี ้
1 นางอัจฉรา  ศรีพันธ์ 

 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์
ค.ด. 
อ.ม. 

นศ.บ. 

พัฒนศึกษา 
บรรณารักษศาสตร์และ
สารนิเทศ 
การประชาสัมพันธ์                         

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

ไทย 
 ไทย 
 ไทย 

2555 
2544  
2540  

12 12 

2 นายณัฐเชษฐ์ พูลเจริญ 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

Ph.D. 
M.A. 

 
ศศ.ม. 
ศศ.บ. 

Economics 
Economics 
 
เศรษฐศาสตร ์
เศรษฐศาสตร ์

State University of  New York at 
Binghamton Texas Tech  
University 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย   
มหาวิทยาลยัรามค าแหง           

สหรัฐอเมริกา
สหรัฐอเมริกา 

 
ไทย 
ไทย 

2539 
2529 
2524 
2519 

- 12 

3 นางสาวสรยีา        โชติธรรม 
 

อาจารย ์ ค.ด.         
 ศศ.ม.         
ศ.บ. 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

วิธีวิทยาการวิจัยการศึกษา 
จิตวิทยาสังคม              
เศรษฐศาสตร ์
 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย         
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

ไทย  
ไทย  
ไทย 

2557 
2553 
2549 

12 12 
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10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
     11.1 สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

 การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทยในช่วงเวลานี้เป็นช่วงเวลาที่สถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกล้ชิดกันมากข้ึน ประเทศไทยได้น้อมน าหลัก “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญา
น าทางในการพัฒนาประเทศต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9-11 เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทย
สามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง เกิดภูมิคุ้มกัน และมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม ส่งผลให้การ
พัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืน 

การพัฒนาประเทศตามแนวทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่ผ่านมา ส่งผลให้ประเทศ
ไทยมีระดับการพัฒนาที่สูงขึ้นตามล าดับ ได้แก่ เศรษฐกิจไทยมีขนาดใหญ่ขึ้น มีฐานการผลิตและบริการที่มีความ
เข้มแข็งและโดดเด่นในหลายสาขา และความร่วมมือกับมิตรประเทศทั้งในรูปทวิภาคีและพหุภาคี รวมถึงความ
ร่วมมือกับประเทศในอนุภูมิภาคและอาเซียนมีความเข้มข้นและชัดเจนขึ้น ขยายโอกาสด้านการค้าและการลงทุน
ของไทยเพ่ิมขึ้น ในขณะที่โครงสร้างพ้ืนฐานมีการพัฒนาครอบคลุมมากขึ้น และการบริการทางสังคมทุกด้านที่มี
ความครอบคลุมทั่วถึง ท าให้รายได้ประชาชนสูงขึ้นปัญหาความยากจนลดลง และคุณภาพชีวิตประชาชนดีขึ้น 

อย่างไรก็ตาม โครงสร้างเศรษฐกิจไทยมีความเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจและสังคมโลกมากข้ึน จึงท าให้มีความ
อ่อนไหวและผันผวนตามปัจจัยภายนอก ในขณะที่ความสามารถในการแข่งขันปรับตัวช้า เนื่องจากการยกระดับ
ห่วงโซ่มูลค่าการผลิตเกษตร อุตสาหกรรม และบริการสู่การใช้องค์ความรู้ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ยังด าเนินการได้น้อย ท าให้ฐานการผลิตเกษตร อุตสาหกรรม และบริการมีผลิตภาพการผลิตต่ า  ประกอบกับ
ประเทศไทยยังประสบปัญหาคุณภาพในเกือบทุกด้าน ที่ส าคัญได้แก่ คุณภาพคน คุณภาพการศึกษา คุณภาพ
บริการสาธารณะและบริการสาธารณสุข สังคมไทยยังมีความเหลื่อมล้ าสูง ก่อให้เกิดความแตกแยก นอกจากนี้
ทรัพยากรธรรมชาติลดน้อยลงและสิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรมอย่างรวดเร็ว มีภาวะขยะล้นเมือง และการบริหารจัดการ
น้ ายังไม่เป็นระบบโครงข่ายที่สมบูรณ์ ในขณะที่ความเสี่ยงและผลกระทบที่เกิดจากสภาพภูมิอากาศผันผวนมีความ
รุนแรงมากขึ้น ท าให้กฎเกณฑ์และกฎระเบียบของสังคมที่เกี่ยวกับการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมี
ความเข้มงวดมากขึ้น ซึ่งส่วนหนึ่งสะท้อนถึงปัญหาการจัดการภาครัฐที่ขาดประสิทธิภาพเพราะการบริหารจัดการ
ยังขาดเอกภาพ และการปฏิรูปกฎหมายเพ่ือพัฒนาประเทศยังล่าช้า 

ดังนั้น การพัฒนาประเทศในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จ าเป็นต้องมีการเตรียมความพร้อมเพ่ือ
วางรากฐานของประเทศในระยะยาวให้มุ่งต่อยอดผลสัมฤทธิ์ของแผนที่สอดคล้องเชื่อมโยงและรองรับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องกัน โดยยึดหลัก “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” “การพัฒนาที่ยั่งยืน” และ “คนเป็นศูนย์กลางการ
พัฒนา” และยึดหลักการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้ าและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตจากการเพ่ิม
ผลิตภาพการผลิตบนฐานการใช้ภูมิปัญญาและนวัตกรรม 

นอกจากนั้นจากการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและข้อจ ากัด รวมทั้งความเสี่ยงของประเทศใน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี น าไปสู่การก าหนดต าแหน่งเชิงยุทธศาสตร์และเป้าหมายของประเทศท่ีชัดเจนและได้รับการ
ยอมรับร่วมกันในสังคมไทยที่จะส่งผลให้เกิดการผนึกก าลังและระดมทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ ในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาไปในทิศทางท่ีสอดคล้องกัน การด าเนินการมีบูรณาการ และเป็นเอกภาพ ภายใต้การมองภาพ
อนาคตของประเทศท่ีเป็นภาพเดียวกัน และตั้งอยู่บนพื้นฐานการวิเคราะห์สภาวะแวดล้อม และแนวโน้มในอนาคต 
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ที่ส าคัญ รวมทั้ งการที่ประเทศไทยจะต้องด า เนินการตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) ตามท่ีองค์การสหประชาชาติ (The United Nations: UN) ได้ก าหนดไว้ และตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufffiicient Economy Philosophy: SEP) ซึ่งสอดคล้องกับวาระการพัฒนา
ที่ยั่งยืนของโลก ค.ศ. 2030 ได้ก าหนดทิศทางการรักษาและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างบูรณาการ ในขณะเดียวกันการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีรุนแรงและพันธกรณีที่เกี่ยวข้อง ท าให้ไทยต้อง
พร้อมรับภาระในการลดก๊าซเรือนกระจกมากขึ้น ภายใต้กระแสการแข่งขันการค้าที่เข้มข้น วาระการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ค.ศ. 2030 เป็นทิศทางหลักในการพัฒนาของโลกหลัง ค.ศ. 2015 โดยมีเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs)  

 จากสถานการณ์ภายนอกและการพัฒนาด้านเศรษฐกิจที่กล่าวมาข้างต้นน าไปสู่การน าแนวคิด “การศึกษา
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน (Education for Sustanable Development: ESD)” มาใช้เป็นแนวทางการจัดการศึกษา 
โดยการศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน เริ่มต้นจากแนวคิดของที่ประชุมระดับโลกว่าด้วยสิ่งแวดล้อมและพัฒนา ที่
นครริโอเดอจาเนโร ประเทศบราซิล ที่เห็นว่าการศึกษาเป็นรากฐานของการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยมีแผน
ด าเนินการที่เชื่อมโยงกันระหว่างเป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษ (Millennium Development Goals) ใน
เรื่องประถมศึกษา โดยเฉพาะเด็กผู้หญิง กับกรอบปฏิบัติการในเรื่องการศึกษาเพ่ือปวงชน (Education for All)  ที่
มีเป้าหมายในการส่งเสริมความเสมอภาคทางการศึกษาของหญิง ชาย ในทุกระดับและทุกรูปแบบการศึกษา คือ
การศึกษาในระบบ การศึกษานอกโรงเรียน และการศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือให้เข้าถึงผู้ที่ด้อยโอกาสทางสังคม เป็น
การเน้นย้ าความส าคัญของการศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน การศึกษาถือว่าเป็นเครื่องมือส าคัญในการหยิบยก
ประเด็นในเรื่องที่ส าคัญๆ อาทิ การพัฒนาชนบท การดูแลสุขภาพ การมีส่วนร่วมของชุมชน สิ่งแวดล้อม  รวมทั้ง
ประเด็นทางจริยธรรมและกฏหมาย เช่น สิทธิมนุษยชน คุณค่าของมนุษย์ 

 การศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน ประกอบด้วย 3 ส่วนหลัก คือ สังคม สิ่งแวดล้อม และ เศรษฐกิจ มี
วัฒนธรรมเป็นตัวกลางพ้ืนฐานส าคัญของสามประการนี้ และเมื่อน าทั้งสามส่วนหลักมาประกอบเป็นองค์รวมแล้ว 
การศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีส่วนช่วยในการพัฒนาความรู้อย่างเต็มที่ มีมุมมอง ค่านิยมและทักษะที่
จ าเป็นในการตัดสินใจ อันจะน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยเฉพาะการใช้ชีวิตประจ าวันทั้งในระดับท้องถิ่นและ
ระดับโลก โดยมีวิสัยทัศน์ของการศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน คือ โลกที่ทุกคนมีโอกาสที่จะได้รับประโยชน์จาก
การศึกษาที่มีคุณภาพ และเรียนรู้ค่านิยม พฤติกรรม วิถีชีวิตที่จ าเป็นต่ออนาคตที่ยั่งยืน และสังคมที่มีการ
เปลี่ยนแปลงไปในทางท่ีดีขึ้น 

 จะเห็นได้ว่า ปัจจัยที่ส าคัญที่สุดในการขับเคลื่อนการพัฒนาของประเทศไทย คือ “คน” ด้วยเหตุนี้วิชา
สังคมศึกษาจึงมีความส าคัญอย่างยิ่งต่อการเป็นกลไกส าคัญในการสร้างคนให้มีความพร้อมในการเป็นพลเมืองไทย
และพลเมืองโลกที่พร้อมรับทุกการเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการพัฒนาประเทศ และเป็นผู้มีความรู้กว้างและลึกด้าน
สังคมศึกษาและในวิชาการที่เกี่ยวข้อง สามารถวิเคราะห์เชื่อมโยง ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านสังคมศึกษาจาก
สถานการณ์ของประเทศ ภูมิภาคและโลกได้อย่างเท่าทันการเปลี่ยนแปลง ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายการเป็น 
“ศูนย์กลางของอาเซียน (Hub of ASEAN)”ที่มุ่งพัฒนาประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางด้านศึกษาของอาเซียน 
(Education Hub of ASEAN) 

 อีกปัจจัยที่ส าคัญ คือ ความท้าทายด้านการศึกษาในศตวรรษที่ 21 กระแสการปรับเปลี่ยนทางสังคมที่
เกิดข้ึนในศตวรรษที่ 21 ส่งผลต่อวิถีการด ารงชีพของสังคมอย่างทั่วถึง เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับมือกับความ
เปลี่ยนแปลงในการด ารงชีวิตในโลกในศตวรรษที่ 21 จ าเป็นต้องพัฒนาทักษะต่างๆ มากมาย แต่ทักษะที่ส าคัญ
ที่สุด คือ ทักษะการเรียนรู้ (Learning Skill) เพ่ือน าไปใช้ในการเรียนรู้ในทักษะต่างๆ ดังนี้ ทักษะแห่งศตวรรษที่ 
21 ประกอบด้วย ความรู้เกี่ยวกับโลก (Global Awareness) ความรู้เกี่ยวกับการเงิน เศรษฐศาสตร์ ธุรกิจ และการ
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เป็นผู้ประกอบการ (Financial, Economics, Business and Entrepreneurial Literacy) ความรู้ด้านการเป็น
พลเมืองที่ดี (Civic Literacy)  ความรู้ด้านสุขภาพ (Health Literacy) ความรู้ด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental 
Literacy)  ทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม ประกอบด้วย ความริเริ่มสร้างสรรค์และนวัตกรรม การคิดอย่างมี
วิจารณญาณและการแก้ปัญหา การสื่อสารและการร่วมมือ  ทักษะด้านสารสนเทศ  สื่อ และเทคโนโลยี 
ประกอบด้วย ความรู้ด้านสารสนเทศ ความรู้เกี่ยวกับสื่อความรู้ด้านเทคโนโลยี  ทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 
ประกอบด้วย  ความยืดหยุ่นและการปรับตัว การริเริ่มสร้างสรรค์และเป็นตัวของตัวเอง ทักษะสังคมและสังคม
ข้ามวัฒนธรรม  ประกอบด้วย การเป็นผู้สร้างหรือผู้ผลิต (Productivity) และความรับผิดชอบเชื่อถือได้ 
(Accountability) ภาวะผู้น าและความรับผิดชอบ (Responsibility)  

 นอกจากทักษะที่กล่าวมาข้างต้นแล้ว ทักษะของคนในศตวรรษที่ 21 ที่ทุกคนจะต้องเรียนรู้ตลอดชีวิต คือ 
การเรียนรู้ 3R x 7C โดย 3R ได้แก่ Reading (อ่านออก), (W)Riting (เขียนได้), และ (A)Rithemetics (คิดเลขเป็น) 
7C ได้แก่ Critical Thinking and Problem Solving (ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการ
แก้ปัญหา )  Creativity and Innovation (ทักษะด้ านการสร้ า งสรรค์  และนวัตกรรม )  Cross-cultural 
Understanding (ทักษะด้านความเข้าใจความต่างวัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์ ) Collaboration, Teamwork 
and Leadership (ทักษะด้านความร่วมมือ การท างานเป็นทีม และภาวะผู้น า) Communications, Information, 
and Media Literacy (ทักษะด้านการสื่อสารสารสนเทศ และรู้ เท่าทันสื่อ) Computing and ICT Literacy 
(ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร) Career and Learning Skills (ทักษะอาชีพ 
และทักษะการเรียนรู้) โดยทักษะต่างๆ เหล่านี้สร้างเสริมได้ด้วยการจัดการเรียนรู้ในเนื้อหาเชิงสหวิทยาการ 
(Interdisciplinary) 

 จากภายนอกหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่กล่าวมาข้างต้น สามารถสรุปได้ดังนี้ การปฏิวัติดิจิทัลไปสู่
การฏิวัติอุตสาหกรรม 4.0 แนวคิดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ผลกระทบจากการเป็นประชาคมอาเซียนต่อ
ระบบเศรษฐกิจสังคม และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 น าไปสู่วิสัยทัศน์แผนการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2560 -
2579 ที่ว่า “คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข สอดคล้อง
กับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21” ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ 
ดังนี้ ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและ
พัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ยุทธศาสตร์ที่ 3 การ
พัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค 
และความเท่าเทียมทางการศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม และ ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
     11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

  พันธกิจของมหาวิทยาลัยนเรศวร คือ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ทุกระดับอย่างต่อเนื่องและพันธกิจของ
คณะศึกษาศาสตร์คือ ผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถเรียนรู้และปรับตัวได้ทันต่อความเปลี่ยนแปลงของสังคมไทย 
และสังคมโลก มุ่งแสวงหาองค์ความรู้ใหม่และนวัตกรรมในศาสตร์ด้านการศึกษา ซึ่งสาขาวิชาสาระสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม เป็นวิชาที่เกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วยเรื่องราว
เกี่ยวกับภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม การด าเนินชีวิต รวมถึงศาสนา 
ศีลธรรม และจริยธรรม วิชาสังคมศึกษาจึงช่วยให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจว่ามนุษย์ด ารงชีวิตอย่างไร และเข้าใจ
ถึงการพัฒนา การเปลี่ยนแปลงตามยุคสมัย ตามกาลเวลา ตามเหตุปัจจัยต่าง ๆ ท าให้เกิดความเข้าใจในตนเองและ
เข้าใจผู้อ่ืน ยอมรับในความแตกต่าง มีคุณธรรม มีความอดทน อดกลั้น สามารถน าความรู้ไปปรับใช้ในการด าเนิน
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ชีวิต มีคุณภาพชีวิตที่ดี อยู่ในสังคมอย่างเป็นสุข เป็นพลเมืองดีของประเทศชาติและสังคมโลก อันเป็นเป้าหมายที่
แท้จริงของการเรียนวิชาสังคมศึกษา 

ความส าเร็จของการเรียนสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม คือ การที่ผู้เรียนเข้าใจ และน ามาใช้ใน
การด าเนินชีวิต ประจ าวันได้ ให้เป็นชีวิตที่ดีงามและช่วยสร้างสรรค์สังคม ดังนั้น การจัดการเรียนการสอนสังคมจึง
เชื่อมโยงให้เด็กเรียนรู้การใช้ชีวิตที่ถูกต้อง อยู่อย่างมีความสุข โดยเรียนผ่านสถานการณ์จริงที่เกิดขึ้นในห้องหรือใน
โรงเรียน หรือวิเคราะห์จากตัวอย่างสถานการณ์ท่ีเป็นจริงในสังคม เพ่ือให้เด็กฝึกคิดวิเคราะห์ รู้ทันการเปลี่ยนแปลง 
รู้จักตัวเอง สามารถจัดการชีวิตของตัวเอง และมีวิถีชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

จากที่กล่าวมาข้างต้น จะเห็นได้ว่า การจัดการศึกษาในสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มี
ความส าคัญอย่างมาก ดังนั้น คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร ในฐานะสถาบันการศึกษาหลักที่มีความ
พร้อมในด้านการจัดการศึกษาในสาขาวิชาด้านการศึกษา จึงควรที่จะเปิดหลักสูตรสังคมศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ของบุคลากรทางการศึกษาในพื้นที่ภาคเหนือตอนล่าง โดยมุ่งเน้นการพัฒนาหลักสูตรที่สอดรับกับการเปลี่ยนแปลง
ของสังคมโลก  

  
12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
     12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

       ภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ ได้ตระหนักถึงความส าคัญและความจ าเป็นในการผลิตบุคลากร
ทางการศึกษาที่มีคุณลักษณะเป็นผู้มีความรู้กว้างและลึกในวิชาการต่างๆ ด้านสังคมศึกษา และสามารถวิเคราะห์
เชื่อมโยง ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านสังคมศึกษาจากสถานการณ์ของประเทศ ภูมิภาคและโลกได้อย่างเท่าทันการ
เปลี่ยนแปลง เป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงแนวทางการจัดกระบวนการเรียนรู้สังคมศึกษาและสร้างสรรค์นวัตกรรม
ทางสังคมศึกษาได้อย่างสอดคล้องกับบริบทสังคมและยุคสมัย  มีวิจารณญาณ สามารถวิเคราะห์และตัดสินใจ
แก้ปัญหา ตลอดจนสามารถใช้กระบวนการวิจัยเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ด้านการจัดกระบวนการเรียนรู้สังคมศึกษา  มี
ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต และมีคุณธรรม จริยธรรม มีเหตุผล รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม สามารถ
ตัดสินใจและมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคมอย่างมีวิจารณญาณ 

 
    12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 

 ด้วยนโยบายของมหาวิทยาลัยนเรศวรที่ต้องการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ เป็นมหาวิทยาลัยแห่ง
การวิจัย ทั้งยังเป็นศูนย์กลางของแหล่งความรู้และข้อมูลให้กับชุมชนในเขตภาคเหนือตอนล่างและประชาชน
โดยรวมของประเทศ ตลอดจนตระหนักถึงความส าคัญและวิธีการวิจัยหาความรู้เพ่ิมเติมได้ในอนาคต ซึ่งจะท าให้
เกิดการแก้ปัญหาอันเกิดจากความไม่รู้ รวมทั้งกระตุ้นให้มีการผลิตนวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับองค์ความรู้ต่าง ๆ มาก
ขึ้น อันจะน าไปสู่การเพ่ิมมูลค่าของทรัพยากร เพ่ือแก้ปัญหาการขาดแคลนก าลังคนที่มีความรู้ระดับสูงทางด้านการ
จัดการศึกษาส าหรับการพัฒนาประเทศ ผลิตงานวิจัยเชิงบูรณาการ มีความตระหนักในคุณค่าของการด าเนิน
ภารกิจ เพ่ือเสริมสร้างกระบวนการที่ค านึงถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชน อีกท้ังสนับสนุนให้หน่วยงานต่าง ๆ 
น าผลงานที่ได้จากการวิจัยและพัฒนา ไปประยุกต์ให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม ทั้งในระดับท้องถิ่นและระดับประเทศ
ในฐานะสถาบันการศึกษาหลักของภาคเหนือตอนล่างที่มีความพร้อมในด้านการจัดการศึกษาในสาขาวิชาด้าน
การศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร จึงควรที่จะเปิดหลักสูตรสังคมศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรทางการศึกษาในพ้ืนที่ภาคเหนือตอนล่างและพ้ืนที่อ่ืนของประเทศ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาหลักสูตรที่สอด
รับกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 
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13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน 
13.1 ความสัมพันธ์ของรายวิชาที่เปิดสอนในคณะ /ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 

หมวดวิชา 
 

รายวิชา 
(ระบุรหัสรายวิชา) 

เป็นรายวิชาของ 
หลักสูตรโดยตรง 

ภาควิชา และคณะ 
ที่เปิดสอนรายวิชานี้ 

หมายเหตุ 
 

รายวิชาพื้นฐาน 366515 เทคโนโลยสีารสนเทศ 
           และสื่อสารเพื่อการศึกษา 

ใช่ 
 

ภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสาร
การศึกษา คณะศึกษาศาสตร ์

 

รายวิชาพื้นฐาน 366513 ระเบียบวิธีวิจัย 
           ทางสังคมศาสตร ์

ใช่ 
 

ภาควิชาการศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร ์

 

 
13.2 ความสัมพันธ์ของรายวิชาที่เปิดสอนให้หลักสูตรอื่นต้องมาเรียน 

- 
13.3 การบริหารจัดการ 

                  13.3.1  มีคณะกรรมการประจ าหลักสูตร ซึ่งแต่งตั้งโดยคณะศึกษาศาสตร์ ท าหน้าที่ก ากับ
กระบวนการต่าง ๆ ในการด าเนินงานหลักสูตร ควบคุมคุณภาพ และการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับปรัชญาและ
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
                  13.3.2  แต่งตั้งผู้ประสานงานรายวิชาทุกรายวิชา เพ่ือท าหน้าที่ประสานงานกับภาควิชาอาจารย์
ผู้สอน และนิสิต ในการพิจารณาข้อก าหนดรายวิชา การจัดการเรียนการสอน และการประเมินผลการเรียนการ
สอน 
                  13.3.3  มอบหมายให้คณะอาจารย์ประจ าหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา 
ควบคุมการด าเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้เป็นไปตามข้อก าหนดรายวิชา 
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หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
   1.1  ปรัชญาของหลักสูตร 
         ปัจจุบันการด ารงชีวิตได้รับอิทธิพลจากข้อมูลในหลากหลายรูปแบบ โดยเฉพาะข้อมูลข่าวสารดิจิทัลที่
เพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็วและต่อเนื่อง การหลั่งไหลเข้ามาของข้อมูลข่าวสารจ านวนมหาศาลเหล่านี้ส่งผลโดยตรงต่อ
ประชาชนไทยทั้งทางตรงและทางอ้อมในด้านของความเชื่อ ความเข้าใจเกี่ยวกับความจริงที่ปรากฏ ปัญหาของ
การศึกษาทางด้านสังคมศาสตร์ในปัจจุบันคือจะท าอย่างไรให้มีการใช้เหตุผลเชิงสังคมศาสตร์ในลักษณะที่น าไปสู่
ความเข้าถึงความจริงที่ถูกต้อง ท่ามกลางกระแสการไหลบ่าแห่งข้อมูลข่าวสารจากทุกช่องทางการสื่อสารเช่นใน
ปัจจุบัน 
           หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิชาสังคมศึกษา พัฒนาขึ้นจากแนวคิดการพัฒนาความรู้และ
แนวคิดเกี่ยวกับสังคม เศรษฐกิจและวัฒนธรรมด้วยการจัดกระบวนการเรียนรู้ในประเด็นร่วมสมัย มีเนื้อหาของ
ความรู้ที่เปิดกว้างครอบคลุมทุกสาระการเรียนรู้ด้านสังคมศึกษา ผ่านการเปรียบเทียบบริบททางการศึกษาระหว่าง
ประเทศ ครอบคลุมการศึกษาในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และใช้การจัดกระบวนการเรียนรู้
ด้วยการเรียนรู้ด้วยโครงงาน (Project-Based Learning) การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-based 
Learning) และการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Professional-based Learning) หรือ P3BL นั่นเอง โดยมุ่งสร้าง
นักสังคมศึกษาที่มีความรู้และทักษะการวิจัยที่สามารถน าไปสร้างนวัตกรรมด้านสังคมศึกษาทั้งนวัตกรรมเชิง
วิชาการและนวัตกรรมเชิงปฏิบัติการที่น าไปใช้ในการพัฒนาพื้นที่เป้าหมาย (target area) ให้ผู้เรียนได้พัฒนาองค์ความรู้
และสร้างนวัตกรรมเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ และคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนทั้งในระดับชุมชน ท้องถิ่น ภูมิภาค โลก
ต่อไป 
         จากที่กล่าวมาข้างต้น หลักสูตรฯ จึงมุ่งผลิตนักการศึกษาที่มีกระบวนการเรียนรู้และค้นหาความจริงตามวิธี
วิทยาทางสังคมศาสตร์ มีความเข้าใจอย่างลึกซึ้งและเชี่ยวชาญวิชาทางสังคมศาสตร์อันได้แก่ ประวัติศาสตร์ 
ภูมิศาสตร์ สังคมวิทยา รัฐศาสตร์ เศรษฐศาสตร์และสังคมศาสตร์อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ตามปรัชญาการจัดการศึกษา
ที่ว่า “มุ่งสร้างนักการศึกษาที่มีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการคิดในศาสตร์ต่างๆ ด้านสังคมศึกษาอย่างลึกซึ้งและ
สามารถวิเคราะห์เชื่อมโยง ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านสังคมศึกษาจากสถานการณ์ของชุมชนท้องถิ่น ประเทศ ภูมิภาค
และโลกได้อย่างเท่าทันการเปลี่ยนแปลง” 
    1.2  วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
           เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตให้มีคุณลักษณะ ดังต่อไปนี้ 
           1.2.1 เป็นผู้มีความรู้กว้างและลึกในวิชาการต่าง ๆ ด้านสังคมศึกษาและสามารถวิเคราะห์เชื่อมโยง 
ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านสังคมศึกษาจากสถานการณ์ของประเทศ ภูมิภาคและโลกได้อย่างเท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
           1.2.2 เป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงแนวทางการจัดกระบวนการเรียนรู้สังคมศึกษาและสร้างสรรค์นวัตกรรม
ทางสังคมศึกษาได้อย่างสอดคล้องกับบริบทสังคมและยุคสมัย  
           1.2.3 เป็นผู้มีวิจารณญาณ สามารถวิเคราะห์และตัดสินใจแก้ปัญหา ตลอดจนสามารถใช้กระบวนการวิจัย
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ด้านการจัดกระบวนการเรียนรู้สังคมศึกษา 
           1.2.4 เป็นผู้ที่มีทักษะการเรียนรู้ด้วยกระบวนการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคมอย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต  
           1.2.5 เป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม มีเหตุผล รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม สามารถตัดสินใจและมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคมอย่างมีวิจารณญาณ 
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2.  แผนพัฒนาปรับปรุง 
แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1. แผนการพัฒนาหลักสูตร 
1.1 แผนการด าเนินงานการพัฒนา
หลักสตูรให้มมีาตรฐานไม่ต่ ากว่าท่ี
กระทรวง ศึกษาธิการ ก าหนดไว้
และสอดคล้องกับความ
เปลี่ยนแปลงการจดัการศึกษา 
 

1.การแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนา
หลักสตูรการศึกษามหาบณัฑติ
สาขาวิชาสังคมศึกษา หลักสตูร
ปรับปรุง พ.ศ.2561 ให้มีคุณภาพ
เหมาะสมกับสังคมฐานความรู้และมี
มาตรฐานตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติที่
กระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนด 

1.ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าหลักสตูรการศึกษา
มหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา พ.ศ. 2561 
2. ภายในปีการศึกษา 2563 หลักสูตรไดร้ับการเผยแพร่
คุณภาพและมาตรฐานตาม มาตรฐานคุณวุฒิระดับ 
อุดมศึกษาแห่งชาต ิ
3.อาจารย์ประจ าหลักสตูรอย่างนอ้ยร้อยละ 80 มีส่วน
ร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน ตดิตามและทบทวนการ
ด าเนินการของหลักสูตร 

1.2 การก าหนดระยะเวลาใน 
การประเมินและปรับปรุง 
หลักสตูรทุกรอบ 5 ปีการศึกษา 
 

1.การรวบรวมและติดตามผลการ
ประเมินของการด าเนินการของ
หลักสตูรในรายปีการศึกษาและ
สิ้นสุดรอบปีหลักสูตร (5 ปี) ในด้าน
ความพึงพอใจของ มหาบัณฑิตและ
ผู้ใช้หรือนายจ้างของมหาบณัฑิต
สาขาวิชาสังคมศึกษา  

1. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลหลักสูตรรายปีการศึกษาและรอบ 5 ปี
การศึกษา 
2. ระดับความพึงพอใจของนิสิตปสีุดท้าย/มหาบณัฑติใหม่
ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตรเฉลี่ยไม่นอ้ยกว่า 3.5 จากคะแนน
เต็ม 5.0 
3. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้มหาบัณฑิตต่อมหาบณัฑติ
ใหม่เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

2. แผนการพัฒนาบุคลากรด้าน 
การจัดการเรยีนรู้และการวจิัย 
 

1. สนับสนุนบุคลากรให้พัฒนา 
การเรยีนการสอน และการ
ประเมินผลตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ คุณธรรม 
จริยธรรม ความรู้ ทักษะทางปัญญา 
ทักษะระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ และทักษะการวเิคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. ส่งเสรมิให้บุคลากรใช้ความรู้ทีไ่ด้
จากงานวิจัยมาเป็นส่วนหนึ่งในการ
เรียนการสอน 

1. รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 
2. เอกสารประกอบการสอน/เอกสารค าสอน/ต ารา/
หนังสือท่ีได้มาจากการเรียนการสอน การวิจัย การบริการ
วิชาการ  
3. รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา(มคอ.4) และ/
หรือ รายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์
ภาคสนามอย่างน้อย 1 ครั้งตลอดหลักสตูร (มคอ.5)    
(ถ้ามี) 
4. อาจารย์ประจ าอย่างน้อยร้อยละ 80ได้รับการพัฒนา
ทางวิชาการ ไม่น้อยกว่า20 ช่ัวโมงต่อป ี
5. มีผลงานวิชาการ/วิจัยของคณาจารย์ประจ าอย่างน้อย 
1 เรื่องต่อปี 

3. แผนการพัฒนาศักยภาพของ
นิสิต 
 

1.สนับสนุนให้นสิิตมโีอกาสเข้าร่วม
ประชุมหรือน าเสนอผลงาน 
2. ส่งเสรมิศักยภาพในการเรยีนรู้
ด้วย P3BL 
2. ส่งเสรมิศักยภาพในการ 
ท างานวิจัย 
 

1. ก าหนดให้นิสิตเข้าร่วมประชุม น าเสนอผลงานวิจัย ที่
จัดขึ้นโดยสาขาวิชา ภาควิชา คณะ หรือมหาวิทยาลัย 
หรือน าเสนองานวิชาการที่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้จัด
อย่างน้อย1 ครั้งตลอดหลักสตูร 
2. ก าหนดให้นิสิตเข้าร่วมการอบรม/สมัมนาในประเด็น
เกี่ยวกับสังคมศึกษา เพื่อพัฒนาทกัษะทางวิชาการและ
การวิจัยทางสังคมศึกษาอยา่งน้อย 1 ครั้งตลอดหลักสูตร 
3. ก าหนดให้นิสิตน าเสนอผลการศึกษาที่ได้มาจาก
กระบวนการเรียนรู้ P3BL ทางสังคมศึกษาอย่างน้อย 1 
ครั้งตลอดหลักสูตร 
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หมวดที่ 3  ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 

1.  ระบบการจัดการศึกษา 
1.1 ระบบ 
   ระบบทวิภาค 
1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 

 มี 
1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค   

 ให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
2.  การด าเนินการหลักสูตร 

2.1 วัน-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 
  แผน ก แบบ ก 2 
      วัน - เวลาราชการปกติ 

            ภาคการศึกษาต้น   ตั้งแต่เดือน สิงหาคม ถึงเดือน ธันวาคม 
            ภาคการศึกษาปลาย  ตั้งแต่เดือน มกราคม ถึงเดือน พฤษภาคม 

  แผน ข 
             วันเสาร์ - อาทิตย ์
 ภาคการศึกษาต้น   ตั้งแต่เดือน สิงหาคม ถึงเดือน ธันวาคม 
 ภาคการศึกษาปลาย  ตั้งแต่เดือน มกราคม ถึงเดือน พฤษภาคม 
 ภาคการศึกษาฤดูร้อน  ตั้งแต่เดือน พฤษภาคม ถึงเดือน กรกฎาคม 
หมายเหตุ เพิ่มการเรียนการสอน แผน ข ครูประจ าการ (ภาคฤดูร้อน) 
                  ภาคฤดูร้อน (ส าหรับหลักสูตร แผน ข ) 
   ภาคการศึกษาฤดูร้อน ตั้งแต่เดือน พฤษภาคม ถึง กรกฎาคม 
                                                           (เพ่ิมจ านวนชั่วโมงการเรียนการสอนเป็น 2 เท่า/ภาคการศึกษา) 

2.2  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
   แผน ก  แบบ ก 2  

   1. เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือเทียบเท่าในสาขาวิชาที่เก่ียวข้องกับสาขาวิชาสังคมศึกษา 
จากสถาบันอุดมศึกษาที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาหรือหน่วยงานที่มีอ านาจตามกฎหมายรับรอง  
            2. ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559  เรื่อง 
คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา หรือประกาศของมหาวิทยาลัยนเรศวร 

   แผน ข 
   1. เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือเทียบเท่าในสาขาวิชาที่เก่ียวข้องกับสาขาวิชาสังคมศึกษา
จากสถาบันอุดมศึกษาที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาหรือหน่วยงานที่มีอ านาจตามกฎหมายรับรอง  
 2. เป็นผู้มีประสบการณ์การท างานที่เก่ียวข้องกับสังคมศึกษา 
            3. ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559  เรื่อง 
คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา หรือประกาศของมหาวิทยาลัยนเรศวร 
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2.3 ปัญหาของนิสิตแรกเข้า 
            1. นิสิตมีความรู้พื้นฐานทางด้านการศึกษาน้อย 
 2. นิสิตมีความรู้ด้านสถานการณ์ทางสังคมน้อย 
            3. นิสิตยังมีทักษะด้านการวิจัยและด้านภาษาอังกฤษที่จ าเป็นต้องได้รับการพัฒนา 
            4. นิสิตมีพฤติกรรมในการแสวงหาความรู้เชิงรับ (passive learner)  

2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนิสิตในข้อ 2.3   
            1. นิสิตที่ไม่ได้ส าเร็จการศึกษาในสาขาวิชาทางการศึกษาโดยตรง ต้องลงทะเบียนเรียนรายวิชาปรับพ้ืนฐาน
ทางการศึกษาเพ่ิมเติม ทั้งนี้ให้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเป็นหลัก 
            2. จัดกิจกรรมเสริมความรู้เกี่ยวกับการท าวิจัย และด้านภาษาต่างประเทศ 
            3. จัดการปฐมนิเทศและพัฒนานิสิตใหมเ่พ่ือแนะน าการวางเป้าหมายชีวิต เทคนิคการเรียนใน
มหาวิทยาลัย การแบ่งเวลาและจัดโครงการพัฒนาเพ่ือปรับพื้นฐานความรู้ ทักษะการวิจัยด้านสังคมศึกษา 
            4. มอบหมายหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาให้แก่อาจารย์ทุกคน ท าหน้าที่ดูแล ให้ค าแนะน า ค าปรึกษาแก่นิสิต
ในการปรับตัวด้านการเรียน 

2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 
 แผน ก  แบบ ก 2 

ชั้นปี 
ปีการศึกษา 

2561 2562 2563 2564 2565 
ปีที่ 1 10 10 10 10 10 
ปีที่ 2 - 10 10 10 10 
รวม 10 20 20 20 20 

จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - 10 10 10 10 
แผน ข 

ชั้นปี 
ปีการศึกษา 

2561 2562 2563 2564 2565 
ปีที่ 1 20 20 20 20 20 
ปีที่ 2 - 20 20 20 20 
รวม 20 40 40 40 40 

จ านวนนิสิตที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - 20 20 20 20 
 

         2.6  งบประมาณรายรับ-รายจ่ายประจ าปี 2561-2565 
               2.6.1 ประมาณการงบประมาณรายรับ 

             แผน ก แบบ ก 2 

รายละเอียดรายการรับ 
ปีงบประมาณ (บาท) 

2561 2562 2563 2564 2565 
ค่าธรรมเนียม      
  แผน ก แบบ ก 2 1,000,000.- 2,000,000.- 2,000,000.- 2,000,000.- 2,000,000.- 
  แผน ข  - 4,000,000.- 4,000,000.- 4,000,000.- 4,000,000.- 
           รวม  1,000,000.- 6,000,000.- 6,000,000.- 6,000,000.- 6,000,000.- 
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      2.6.2 ประมาณการงบประมาณรายจ่าย 

รายการ 
ปีงบประมาณ (บาท) 

2561 2562 2563 2564 2565 
1) ค่าตอบแทน 250,000.- 2,000,000.- 2,000,000.- 2,000,000.- 2,000,000.- 
2) ใช้สอย 250,000.- 2,000,000.- 2,000,000.- 2,000,000.- 2,000,000.- 
3) วัสดุ 250,000.- 1,000,000.- 1,000,000.- 1,000,000.- 1,000,000.- 
4) ครุภัณฑ์ 250,000.- 1,000,000.- 1,000,000.- 1,000,000.- 1,000,000.- 

รวมรายจ่าย 1,000,000.- 6,000,000.- 6,000,000.- 6,000,000.- 6,000,000.- 
 
       2.6.3 ประมาณค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตบัณฑิต 
                        แผน ก   100,000 บาท/คน 
     แผน ข  100,000 บาท/คน 

 2.7  ระบบการศึกษา 
   ใช้ระบบการจัดการเรียนการสอนแบบชั้นเรียน เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรว่าด้วย

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
 2.8  การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย(ถ้ามี) 

   เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา หรือประกาศ
มหาวิทยาลัยนเรศวร เรื่อง หลักเกณฑ์การเทียบโอนหน่วยกิต ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
3.  หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 

3.1  หลักสูตร 
3.1.1  จ านวนหน่วยกิต 

        -  กรณีจัดการศึกษาตามแผน ก แบบ ก 2   จ านวนไม่น้อยกว่า  36  หน่วยกิต 
  -  กรณีจัดการศึกษาตามแผน  ข              จ านวนไม่น้อยกว่า  36  หน่วยกิต 

3.1.2  โครงสร้างหลักสูตร 
 

ล าดับ 
ที ่

 
รายการ 

เกณฑ์  ศธ. 
พ.ศ. 2558 

หลักสูตรใหม ่
พ.ศ. 2561 

แผน ก  
แบบ ก 2 

แผน ข แผน ก   
แบบ ก 2 

แผน ข 

1 งานรายวิชา (course work)  ไมน่้อยกว่า 12 30-33 24 30 
 1.1 วิชาพื้นฐาน - - 6 6 
 1.2 วิชาบังคับ - - 9 9 
 1.3 วิชาเลือก                    ไม่น้อยกว่า - - 9 15 
2 วิทยานิพนธ ์ 12 - 12 - 
3 วิชาการค้นคว้าอิสระ - 3-6 - 6 
4 วิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต - - 4 4 

       หน่วยกิตรวมตลอดหลักสตูร       ไม่น้อยกว่า 36 36 36 36 
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3.1.3  รายวิชาในหมวดต่าง ๆ  
3.1.3.1  กรณีจัดการศึกษาตาม แผน ก แบบ ก 2  
3.1.3.2  กรณีจัดการศึกษาตาม แผน ข 
งานรายวิชา 
(1)  แผน ก แบบ ก 2      จ านวนไม่น้อยกว่า  36  หน่วยกิต 
(2)  แผน ข       จ านวนไม่น้อยกว่า  36  หน่วยกิต   

ประกอบไปด้วยรายวิชาดังต่อไปนี้ 
1) วิชาพื้นฐาน        จ านวน  6  หน่วยกิต  
366511  ทฤษฎีพื้นฐานทางการศึกษา     3(3-0-6) 

    Theoretical Foundations of Education 
  366515  เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารเพ่ือการศึกษา   3(3-0-6) 
    Information and Communication Technologies for Education  

  2) วิชาบังคับ        จ านวน  9  หน่วยกิต   
ได้แก่รายวิชาต่อไปนี้ 

399501  การวิจัยทางสังคมศึกษา      3(2-2-5) 
     Research in Social Studies 

399502  หลักสูตรและการสอนทางสังคมศึกษา    3(2-2-5) 
     Curriculum and Instruction in Social Studies 

399503  สังคมศึกษาในโลกปัจจุบัน     3(2-2-5) 
     Social Studies in Everyday Life 
         3) วิชาเลือก แผน ก แบบ ก 2 ให้เรียนวิชาเลือกไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต โดยเลือกเรียนในกลุ่ม
วิชาใดวิชาหนึ่ง 6 หน่วยกิต และเลือกเรียนในกลุ่มวิชาใด ๆ อีกไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต ส าหรับแผน ข ให้เลือก
เรียนไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต โดยเลือกเรียนในกลุ่มวิชาใดวิชาหนึ่ง 9 หน่วยกิต และเลือกเรียนในกลุ่มวิชาใด ๆ 
อีกไม่นอ้ยกว่า 6 หน่วยกิต   ทั้งนี้ภายใตก้ารให้ค าแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษา 
  กลุ่มวิชาศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม  

399511  หลักปรัชญา ศาสนา ศีลธรรมและจริยธรรม   3(3-0-6) 
     Principle of Philosophy, Religion, Moral, and Ethics 

399512  การวิจัยทางปรัชญา ศาสนา ศีลธรรมและจริยธรรม   3(2-2-5) 
     Research in Philosophy, Religion, Moral, and Ethics 
  399513  นวัตกรรมการศึกษาทางปรัชญา ศาสนา ศีลธรรมและจริยธรรม 3(2-2-5) 
     Educational Innovation in Religion, Moral, and Ethics 
  399514  ปรัชญา ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรมกับการด าเนินชีวิตในโลกปัจจุบัน 3(2-2-5) 
     Philosophy, Religion, Moral, Ethics in Everyday Life 
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  กลุ่มวิชาหน้าที่พลเมือง วัฒนธรรมและการด าเนินชีวิตในสังคม  
399521   แนวคิดพ้ืนฐานทางหน้าที่พลเมือง    3(3-0-6) 
   Principle of Citizenship 
399522   วัฒนธรรมศึกษา      3(2-2-5) 
   Cultural Studies 

  399523  การวิเคราะห์ปรากฎการณ์ทางสังคม    3(2-2-5) 
     Social Phenomenon Analysis 

399524  นวัตกรรมการศึกษาทางหน้าที่พลเมืองและวัฒนธรรม  3(2-2-5) 
   Educational Innovation in Citizenship and Culture 
กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ 
399531  หลักเศรษฐศาสตร์      3(3-0-6) 

     Principle of Economics 
399532  การวิจัยทางเศรษฐศาสตร์     3(2-2-5) 

     Research in Economics 
399533  นวัตกรรมการศึกษาทางเศรษฐศาสตร์    3(2-2-5)

    Educational Innovation in Economics    
399534   เศรษฐศาสตร์กับการด าเนินชีวิตในโลกปัจจุบัน   3(2-2-5) 

     Economics and Everyday Life 
กลุ่มวิชาประวัติศาสตร์ 
399541  หลักการศึกษาประวัติศาสตร์     3(3-0-6) 

     Principle of History Studies 
399542  การวิจัยทางประวัติศาสตร์     3(2-2-5) 

     Research in History 
399543  นวัตกรรมการศึกษาทางประวัติศาสตร์    3(2-2-5)

    Educational Innovation in History   
399544  ประวัติศาสตร์กับการด าเนินชีวิตในโลกปัจจุบัน   3(2-2-5) 

     History and Everyday Life 
กลุ่มวิชาภูมิศาสตร์ 
399551  หลักการศึกษาภูมิศาสตร์      3(3-0-6) 

     Principle of Geography 
399552  การวิจัยทางภูมิศาสตร์      3(2-2-5) 

     Research in Geography 
399553  นวัตกรรมการศึกษาทางภูมิศาสตร์    3(2-2-5)

    Educational Innovation in Geography 
399554   ภูมิศาสตร์กับการด าเนินชีวิตในโลกปัจจุบัน   3(2-2-5) 

     Geography and Everyday Life 
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4)  วิชาวิทยานิพนธ์       จ านวน  12 หน่วยกิต 
       399571  วิทยานิพนธ์ 1 แผน ก แบบ ก 2       3 หน่วยกิต 

  Thesis 1, Type A2 
 399572  วิทยานิพนธ์ 2 แผน ก แบบ ก 2       3 หน่วยกิต 

  Thesis 2, Type A2 
       399573  วิทยานิพนธ์ 3 แผน ก แบบ ก 2       6 หน่วยกิต 

  Thesis 3, Type A2 
      5) วิชาการค้นคว้าอิสระ        จ านวน 6 หน่วยกิต   
      399581  การค้นคว้าอิสระ 1      2 หน่วยกิต 
                   Independent Study 1 

399582  การค้นคว้าอิสระ 2         2 หน่วยกิต 
                   Independent Study 2 
       399583  การค้นคว้าอิสระ 3         2 หน่วยกิต 
                   Independent Study 3 

6) วิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต          จ านวน 4 หน่วยกิต   
    366513  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์     3(3-0-6) 

     Research Methodology in Social Sciences 
399591  สัมมนา       1(0-2-1) 

     Seminar  
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3.1.4  แผนการศึกษา 
   3.1.4.1  แผน ก แบบ ก 2  

ชั้นปีที่ 1 
ภาคการศึกษาต้น     

 366511  ทฤษฎีพ้ืนฐานทางการศึกษา     3(3-0-6) 
              Theoretical Foundations of Education 
 366515  เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารเพ่ือการศึกษา   3(3-0-6) 
    Information and Communication Technologies for Education 

366513  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์ (บังคับไม่นับหน่วยกิต)  3(3-0-6) 
    Research Methodology in Social Sciences (Non-Credit) 

399501  การวิจัยทางสังคมศึกษา      3(2-2-5) 
   Research in Social Studies 

        รวม  9  หน่วยกิต 
  ชั้นปีที่ 1 

ภาคการศึกษาปลาย 
399502  หลักสูตรและการสอนทางสังคมศึกษา     3(2-2-5)                                 
 Curriculum and Instruction in Social Studies 
399503  สังคมศึกษาในโลกปัจจุบัน     3(2-2-5) 

    Social Studies in Everyday Life 
399591  สัมมนา (บังคับไม่นับหน่วยกิต)     1(0-2-1) 

    Seminar (Non-Credit) 
 399571  วิทยานิพนธ์ 1 แผน ก แบบ ก 2           3 หน่วยกิต 

   Thesis 1, Type A2     
รวม  9 หน่วยกิต 

ชั้นปีที่ 2 
ภาคการศึกษาต้น 

 399xxx  วิชาเลือก                    3(x-x-x) 
   Elective Course 
399xxx  วิชาเลือก                    3(x-x-x) 
   Elective Course 

 399572  วิทยานิพนธ์ 2 แผน ก แบบ ก 2     3 หน่วยกิต 
   Thesis 2, Type A2     
       รวม  9  หน่วยกิต 
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ชั้นปีที่ 2 
ภาคการศึกษาปลาย 

 
399xxx  วิชาเลือก                    3(x-x-x) 
   Elective Course 
399573  วิทยานิพนธ์ 3 แผน ก แบบ ก 2     6 หน่วยกิต 

   Thesis 3, Type A2     
       รวม  9  หน่วยกิต 

 
 3.1.4.2  แผน ข 

ชั้นปีที่ 1 
ภาคการศึกษาต้น 

 366511  ทฤษฎีพ้ืนฐานทางการศึกษา     3(3-0-6) 
              Theoretical Foundations of Education 

366513  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์ (บังคับไม่นับหน่วยกิต)  3(3-0-6) 
   Research Methodology in Social Sciences (Non-Credit)  
366515   เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารเพ่ือการศึกษา   3(3-0-6) 
             Information and Communication Technologies for Education   

    
      รวม  6  หน่วยกิต 

 
ชั้นปีที่ 1 

ภาคการศึกษาปลาย 
399501  การวิจัยทางสังคมศึกษา      3(2-2-5) 
   Research in Social Studies 
399502  หลักสูตรและการสอนทางสังคมศึกษา    3(2-2-5) 
   Curriculum and instruction in social studies 
399503  สังคมศึกษาในโลกปัจจุบัน     3(2-2-5) 

    Social Studies in Everyday Life 
        รวม  9  หน่วยกิต 

ภาคฤดูร้อน 
 399591  สัมมนา (บังคับไม่นับหน่วยกิต)     1(0-2-1) 
    Seminar (Non-Credit) 

399xxx  วิชาเลือก                    3(x-x-x) 
   Elective Course 
399xxx  วิชาเลือก                    3(x-x-x) 
   Elective Course 

       รวม  6  หน่วยกิต 
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ชั้นปีที่ 2 

ภาคการศึกษาต้น 
399xxx  วิชาเลือก                    3 (x-x-x) 
   Elective Course 
399581  การค้นคว้าอิสระ 1      2 หน่วยกิต 
   Independent Study 1 

       รวม  5 หน่วยกิต 
 

ภาคการศึกษาปลาย 
399xxx   วิชาเลือก                    3 (x-x-x) 
   Elective Course 
399582  การค้นคว้าอิสระ 2      2 หน่วยกิต 
   Independent Study 2 
       รวม  5 หน่วยกิต 

 
ภาคฤดูร้อน 

399xxx  วิชาเลือก       3(x-x-x) 
   Elective Course 
399583  การค้นคว้าอิสระ 3      2 หน่วยกิต 
   Independent Study 3 
       รวม  5 หน่วยกิต 
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3.1.5  ค าอธิบายรายวิชา 
 
366511  ทฤษฎีพื้นฐานทางการศึกษา 3(3-0-6) 
            Theoretical Foundations of Education 
             บทบาทและความส าคัญของปรัชญาที่มีต่อการจัดการศึกษา สาระส าคัญของปรัชญาต่อการจัดหลักสูตร 
การเรียนการสอนและการประเมินผล แนวคิดและทฤษฎีพ้ืนฐานทางจิตวิทยาที่เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้และการ
พัฒนามนุษย์ จิตวิทยาการศึกษา จิตวิทยาการแนะแนวและให้ค าปรึกษา ความหมายและขอบเขตของสังคมวิทยา
การศึกษา บทบาทของการศึกษาที่มีต่อสังคม โรงเรียนในฐานะเป็นองค์กรของสังคม การศึกษาตลอดชีวิตและ
บทบาทการศึกษาในยุค โลกาภิวัตน์ โดยเน้นการน าแนวคิดและทฤษฎีพ้ืนฐานดังกล่าวมาบูรณาการเพ่ือประยุกต์ใช้
กับการจัดการศึกษาให้สัมพันธ์กับสาขาวิชาเฉพาะ  
            Role and importance of philosophy for education, contents of philosophy to curriculum 
planning, instruction and assessment in education, foundation of psychology theories in learning 
and human development, educational psychology, guidance and counseling psychology, meaning 
and contents of educational sociology, roles of education for social, schools as the social 
organization, life long learning and role of education in globalization focusing on the integration 
of perspectives and theories of education with specific fields 
366513  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์   3(3-0-6) 
            Research Methodology in Social Sciences  
             ความหมาย ลักษณะ และเป้าหมายการวิจัย ประเภทและกระบวนการวิจัย การก าหนดปัญหาการวิจัย 
ตัวแปรและสมมุติฐาน ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง การออกแบบการวิจัย เครื่องมือและวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนโครงร่างและรายงานการวิจัย การประเมินงานวิจัย การน าผลวิจัยไปใช้ จรรยาบรรณ
นักวิจัยและเทคนิควิธีการวิจัยเฉพาะทางด้านสังคมศาสตร์ 
  Research definition, characteristic and goal, research types, research process,  
research problem determination, variables and hypothesis, population and sample, research 
design , instruments and data collection method, data analysis, proposal and research report 
writing, research evaluation, research application, ethics of researchers, and research techniques 
in social sciences 
366515  เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารเพื่อการศึกษา   3(3-0-6) 

      Information and Communication Technologies for Education 
            ทฤษฎี รูปแบบ และกลยุทธ์การพัฒนานวัตกรรม การออกแบบและการประยุกต์ เทคโนโลยีสารสนเทศ
และสื่อสารเพ่ือการเรียนรู้ การค้นคว้า การวิจัย การบริหารและการจัดการศึกษา บูรณาการเข้ากับสาขาวิชาเฉพาะ 
            Theories, models and strategies, Innovation development, design and application,  
information and communication technologies for learning, research, educational administration 
and management. Integrated into specific fields 
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399501  การวิจัยทางสังคมศึกษา       3(2-2-5) 
  Research in Social Studies 
 ปรัชญา แนวคิด หลักการการวิจัยด้านสังคมศึกษาครอบคลุมสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ ประกอบด้วย ศาสนา 

ศีลธรรม จริยธรรม หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม และการด าเนินชีวิตในสังคม เศรษฐศาสตร์ ประวัติศาสตร์ และ
ภูมิศาสตร์ 

    Philosophies, concepts and principles of research in social studies that includes 
philosophy, religion, moral, ethics, citizenship, culture and everyday life, economics, history, and 
geography 
399502  หลักสูตรและการสอนทางสังคมศึกษา      3(2-2-5) 
  Curriculum and instruction in social studies 

 ปรัชญา แนวคิด หลักการพัฒนาหลักสูตรและการสอนสังคมศึกษาแบบบูรณาการที่สอดคล้องกับพลวัต
การเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยและสังคมโลก  

  Philosophies, concepts and Principles of intregrated curriculum development and 
teaching of social studies which are consistent with the dynamic of changes in Thai society and 
world society 
399503  สังคมศึกษาในโลกปัจจุบัน       3(2-2-5) 
            Social Studies in Everyday Life 

  การน าหลักการ แนวคิด ทฤษฎีด้านสังคมศึกษา ประกอบด้วย ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม หน้าที่
พลเมือง วัฒนธรรม และการด าเนินชีวิตในสังคม เศรษฐศาสตร์ ประวัติศาสตร์ และภูมิศาสตร์มาประยุกตใ์ช้ในการ
อธิบายปรากฎการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้นกับสังคมไทยและสังคมโลก 

 The application of social studies principles, concepts and theories including philosophy, 
religion, moral, ethics, citizenship, culture and everyday life, economics, history, and geography, 
in explaining social phenomenons in Thailand and world society  
399511  หลกัปรัชญา ศาสนา ศีลธรรมและจริยธรรม     3(3-0-6) 
             Principle of Philosophy, Religion, Moral, and Ethics 

   กระบวนทัศน์ แนวคิด หลักการพ้ืนฐานและวิธีการศึกษาทางปรัชญา ศาสนา ศีลธรรมและจริยธรรม 
   Paradigms, basic concepts, principles, and methods of the studies in philosophy, 

religion, moral, and ethics 
399512  การวิจัยด้านปรัชญา ศาสนา ศีลธรรมและจริยธรรม    3(2-2-5) 
            Research in Philosophy, Religion, Moral, and Ethics 
            ปรัชญา แนวคิด หลักการการวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมทางการศึกษาทางด้านปรัชญา 
ศาสนา ศีลธรรมและจริยธรรม     
             Philosophies, concepts and principles of research for knowledge creation and 
educational innovation in philosophy, religion, moral, and ethics 
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399513   นวัตกรรมการศึกษาด้านปรัชญา ศาสนา ศีลธรรมและจริยธรรม   3(2-2-5) 
   Educational Innovation in Religion, Moral, and Ethics 

              การพัฒนานวัตกรรมการศึกษาด้านปรัชญา ศาสนา ศีลธรรมและจริยธรรม ทั้งในด้านการพัฒนา
หลักสูตร การจัดกระบวนการเรียนรู้ การสร้างสรรค์สื่อเพ่ือการศึกษา และบูรณาการนวัตกรรมการศึกษาเพ่ือ
น าไปใช้ในการพัฒนาชุมชนและสังคมอ่ืนๆ  
               The development of educational innovation in religion, moral, and ethics which covers 
curriculum development, learning process management, creation of educational media, and 
educational innovation for community development and other societies. 
399514    ปรัชญา ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรมกับการด าเนินชีวิตในโลกปัจจุบัน  3(2-2-5)                   
 Philosophy, Religion, Moral, Ethics in Everyday Life                                                     
 การน าหลักการ แนวคิด ทฤษฎีด้านปรัชญา ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรมมาใช้ในการอธิบาย
ปรากฎการณ์ต่างๆ ที่เกิดข้ึนในสังคมไทยและสังคมโลก                                                                
 The use of principles, concepts and theories in philosophy, religion, moral, ethics in 
explaining social phenomenon in Thailand and the world 
399521    แนวคิดพื้นฐานด้านหน้าที่พลเมือง      3(3-0-6) 
              Principle of Citizenship 
               กระบวนทัศน์ แนวคิดพ้ืนฐาน หลักการ ทฤษฎีและวิธีการศึกษาด้านหน้าที่พลเมืองในปัจจุบัน 
               Paradigms, basic concepts, principles, theories and methods at present in the study 
of citizenship 
399522    วัฒนธรรมศึกษา        3(2-2-5) 
              Cultural Studies  

    หลักการ แนวคิด ทฤษฎีและวิธีวิทยาการวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมทางการศึกษาทาง
วัฒนธรรมศึกษา เช่น วิธีวิทยาในด้านสังคมวิทยา มานุษยวิทยา และภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

    Principles, concepts, theories and research methologies for knowledge creation and 
educational innovation in cultural studies such as methodology of sociology, anthropology and 
local wisdom etc. 
399523  การวิเคราะห์ปรากฎการณ์ทางสังคม      3(2-2-5) 
            Social Phenomena Analysis 
             การประมวลปรากฎการณ์ทางสังคมเพ่ือวิเคราะห์ สังเคราะห์ น าเสนอบนพ้ืนฐานของแนวคิดทฤษฎีด้าน
สังคมศึกษา 
            The collecting of social phenomenon to be analyzed, synthesized and presented 
based on concepts and theories in social studies 
399524  นวัตกรรมการศึกษาทางหน้าที่พลเมืองและวัฒนธรรม    3(2-2-5) 
            Educational Innovation in Citizenship and Culture 
            การพัฒนานวัตกรรมการศึกษาด้านหน้าที่พลเมืองและวัฒนธรรม ทั้งในด้านการพัฒนาหลักสูตร การจัด
กระบวนการเรียนรู้ การสร้างสรรค์สื่อเพ่ือการศึกษา และการบูรณาการนวัตกรรมการศึกษาเพ่ือน าไปใช้ในการ
พัฒนาชุมชนและสังคมอ่ืน ๆ  
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               The development of educational innovation in citizenship and culture which covers 
curriculum development, learning process management, creation of educational media, and 
integration of educational innovation for community development and other societies 
399531  หลักเศรษฐศาสตร์       3(3-0-6) 

  Principle of Economics 
            พ้ืนฐานหลักของวิชาเศรษฐศาสตร์ส าหรับสังคมศึกษาซึ่งน าเสนอพฤติกรรมและปฏิสัมพันธ์ของตัวแทน
ทางด้านเศรษฐกิจและการท างานของระบบเศรษฐกิจ ครอบคลุม วิธีการและเครื่องมือทางด้านเศรษฐศาสตร์ แก่น
ของวิชาเศรษฐศาสตร์ ภาพรวมของสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ เศรษฐศาสตร์จุลภาค เศรษฐศาสตร์ มหภาค และการ
ประยุกต์ใช้วิธีการทางด้านเศรษฐศาสตร์ 
            Foundation of economics for social studies which is the behavior and interactions of 
economic agents, the working of economic system, that includes methodologies and tools in 
economics, essence of economics, overview of economics disciplines, microeconomics, 
macroeconomics, and the applications of economics methods 
399532  การวิจัยทางเศรษฐศาสตร์       3(2-2-5) 
            Research in Economics 
 หลักการ แนวคิด ทฤษฎีและวิธีวิทยาการวิจัย เพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมทางการศึกษา
เศรษฐศาสตร์ ครอบคลุม วิธีการและเครื่องมือทางด้านเศรษฐศาสตร์ แก่นของวิชาเศรษฐศาสตร์ ภาพรวมของ
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ เศรษฐศาสตร์จุลภาค เศรษฐศาสตร์มหภาค และการประยุกต์ใช้วิธีการทางด้านเศรษฐศาสตร์ 
     Principles, concepts, theories and research methologies for knowledge creation and 
educational innovation in economics that includes methodologies and tools in economics, essence 
of economics, overview of economics disciplines, microeconomics, macroeconomics, and the 
applications of economics methods  
399533  นวัตกรรมการศึกษาทางเศรษฐศาสตร์     3(2-2-5) 
            Educational Innovation in Economics   
            การพัฒนานวัตกรรมการศึกษาทางเศรษฐศาสตร์ ทั้งในด้านการพัฒนาหลักสูตร การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ การสร้างสรรค์สื่อเพ่ือการศึกษา และการบูรณาการนวัตกรรมการศึกษาเพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาชุมชน
และสังคมอ่ืนๆ  
             The development of educational innovation in economics which covers curriculum 
development, learning process management, creation of educational media, and integration  of 
educational innovation for community development and other societies. 
399534  เศรษฐศาสตร์กับการด าเนินชีวิตในโลกปัจจุบัน    3(2-2-5) 
            Economics and Everyday Life 
            การน าหลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางเศรษฐศาสตร์มาใช้ในการอธิบายปรากฎการณ์ต่างๆ ที่เกิดข้ึนใน
สังคมไทยและสังคมโลก 
            The use of economics principles, concepts, theories in explaining social phenomenon in 
Thailand and the world 
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399541 หลักการศึกษาประวัติศาสตร์      3(3-0-6) 
  Principle of History Studies 
           พ้ืนฐานหลักของวิชาประวัติศาสตร์ส าหรับสังคมศึกษา เนื้อหาประกอบไปด้วย วิธีการและเครื่องมือ
ทางด้านการศึกษาประวัติศาสตร์ แก่นของประวัติศาสตร์ ภาพรวมของสาขาวิชาประวัติศาสตร์ ประวัติศาสตร์ตาม
เวลา ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น ประวัติศาสตร์ตามสาขาวิชา และการประยุกต์ใช้วิธีการประวัติศาสตร์ 
 Foundation of history for social studies that includes historical methodologies and tools, 
essence of history, overview of historical disciplines, history by period, regional histories, history 
by fields, and the applications of historical methods 
399542 การวิจัยทางประวัติศาสตร์      3(2-2-5) 
   Research in History 
   หลักการ แนวคิด ทฤษฎีและวิธีวิทยาการวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมทางการศึกษาทาง
ประวัติศาสตร์ ครอบคลุม วิธีการและเครื่องมือทางด้านการศึกษาประวัติศาสตร์ แก่นของประวัติศาสตร์ ภาพรวม
ของสาขาวิชาประวัติศาสตร์ ประวัติศาสตร์ตามเวลา ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น ประวัติศาสตร์ตามสาขาวิชา และการ
ประยุกต์ใช้วิธีการประวัติศาสตร์ 
     Principles, concepts, theories and research methologies for knowledge creation and 
educational innovation in history that includes historical methodologies and tools, essence of 
history, overview of historical disciplines, history by period, regional histories, history by fields, and 
the applications of historical methods 
399543  นวัตกรรมการศึกษาทางประวัติศาสตร์     3(2-2-5) 
            Educational Innovation in History   
            การพัฒนานวัตกรรมการศึกษาทางประวัติศาสตร์ ทั้งในด้านการพัฒนาหลักสูตร การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ การสร้างสรรค์สื่อเพ่ือการศึกษา และการบูรณาการนวัตกรรมการศึกษาเพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาชุมชน
และสังคมอ่ืน ๆ  
             The development of educational innovation in history which covers curriculum 
development, learning process management, creation of educational media, and integration of 
educational innovation for community development and other societies 
399544   ประวัติศาสตร์กับการด าเนินชีวิตในโลกปัจจุบัน    3(2-2-5) 
            History and Everyday Life 
           การน าหลักการ แนวคิด ทฤษฎีด้านประวัติศาสตร์มาใช้ในการอธิบายปรากฎการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดข้ึนใน
สังคมไทยและสังคมโลก 
            The use of history principles, concepts, theories in explaining social phenomenon in 
Thailand and the world 
399551  หลักการศึกษาภูมิศาสตร์      3(3-0-6) 
            Principle of Geography 
            แนวคิดพ้ืนฐาน หลักการ และทฤษฎีในการศึกษาภูมิศาสตร์ในปัจจุบัน เนื้อหาประกอบไปด้วย วิธีการ
และเครื่องมือทางด้านการศึกษาภูมิศาสตร์ แก่นของภูมิศาสตร์ ภาพรวมของสาขาวิชาภูมิศาสตร์ และการ
ประยุกต์ใช้วิธีการทางภูมิศาสตร์ 
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 Foundation of geography for social studies that includes geographic methodologies and 
tools, essence of geography, overview of geographic disciplines, and the applications of geographic 
methods 
399552  การวิจัยทางภูมิศาสตร์       3(2-2-5) 
   Research in Geography 
   หลักการ แนวคิด ทฤษฎีและวิธีวิทยาการวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมทางการศึกษาทาง
ภูมิศาสตร์ ครอบคลุม วิธีการและเครื่องมือทางด้านการศึกษาภูมิศาสตร์ แก่นของภูมศิาสตร์ ภาพรวมของ
สาขาวิชาภูมศิาสตร์ และการประยุกต์ใช้วิธีการทางภูมิศาสตร์ 
     Principles, concepts, theories and research methologies for knowledge creation and 
educational innovation in geography that includes geographic methodologies and tools, essence 
ofgeography, overview of geographic disciplines, and the applications of geographic methods 
399553  นวัตกรรมการศึกษาทางภูมิศาสตร์     3(2-2-5) 
   Educational Innovation in Geography 
             การพัฒนานวัตกรรมการศึกษาด้านภูมิศาสตร์ ทั้งในด้านการพัฒนาหลักสูตร การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
การสร้างสรรค์สื่อเพ่ือการศึกษา และการบูรณาการนวัตกรรมการศึกษาเพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาชุมชนและสังคม
อ่ืนๆ  
             The development of educational innovation in geography which covers curriculum 
development, learning process management, creation of educational media, and integration of 
educational innovation for community development and other societies 
399554    ภูมิศาสตร์กับการด าเนินชีวิตในโลกปัจจุบัน    3(2-2-5) 
            Geography and Everyday Life 
            การน าหลักการ แนวคิด ทฤษฎีด้านภูมิศาสตร์มาใช้ในการอธิบายปรากฎการณ์ต่างๆ ที่เกิดข้ึนใน
สังคมไทยและสังคมโลก 
            The use of geography principles, concepts and theories in explaining social phenomenon 
in Thailand and the world 
399571  วิทยานิพนธ์ 1 แผน ก แบบ ก 2     3  หน่วยกิต 
            Thesis I, Type A2  

   ศึกษาค้นคว้าเบื้องต้น วิเคราะห์ประเด็นปัญหาที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาสังคมศึกษา ได้แก่ ศาสนา 
ศีลธรรม จริยธรรม หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม และการด าเนินชีวิตในสังคม เศรษฐศาสตร์ ประวัติศาสตร์ และ
ภูมิศาสตร์เพ่ือก าหนดเป็นทิศทางและแนวโน้มในการพัฒนาหัวข้อวิทยานิพนธ์  จัดท าเอกสารแนวคิดเบื้องต้นใน
การวิจัย น าเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา และน าเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา และกรรมการประจ าหลักสูตร 

   Preliminary study, reading and analyzing research problems related to the fields in social 
studies including philosophy, religion, moral, ethics, citizenship, culture and everyday life, 
economics, history, and geography, determining research topic and writing concept paper in order 
to present to advisor and committee chair 
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399572  วิทยานิพนธ์ 2 แผน ก แบบ ก 2     3 หน่วยกิต 
            Thesis 2, Type A2 
             ศึกษาข้อมูลของประเด็นที่สนใจในการพัฒนาเป็นวิทยานิพนธ์อย่างละเอียด  จัดท าโครงร่างวิทยานิพนธ์ 
น าเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เสนอร่างวิทยานิพนธ์ต่อบัณฑิตวิทยาลัย เพ่ือขอแต่งตั้งคณะกรรมการ
สอบและสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ 
               Intensive study in research issues, writing research proposal, completing proposal draft 
and submiting to advisor and graduate school in order to appoint the committee and take a thesis 
proposal exam 
399573  วิทยานิพนธ์ 3 แผน ก แบบ ก 2      6 หน่วยกิต 
            Thesis 3, Type A2 

   ปรับปรุงโครงร่างวิทยานิพนธ์ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ การเก็บรวบรวม
ข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล จัดท ารายงานวิทยานิพนธ์ สอบวิทยานิพนธ์ แก้ไขและเสนอวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์
ต่อบัณฑิตวิทยาลัย 

   Revising the proposal as recommended by the proposal exam committee, gathering 
data, analyzing data, writing research report, taking thesis defending exam, revising and submiting 
complete thesis to the Graduate School 
399581  การค้นคว้าอิสระ 1          2  หน่วยกิต 
            Independent  Study  1 
            ศึกษา ค้นคว้าเอกสาร วิเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสังคมศึกษา การเขียนหัวข้อเรื่องและ
แนวทางการด าเนินการศึกษาค้นคว้าอิสระที่สนใจ อันแสดงความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เกิดองค์ความรู้ใหม่ โดย
น าเสนอและผ่านความเห็นชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษา  
            Reviewing and analysing literature and research related to social studies, finding a new 
and interesting topic and approach to conduct an independent study, presenting a topic and 
getting approval from the advisor 
399582  การค้นคว้าอิสระ 2            2  หน่วยกิต 
            Independent  Study 2 
            ด าเนินการวิจัย เก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล การสรุปผลการค้นคว้าอิสระ และน าเสนอ
ความก้าวหน้าต่ออาจารย์ที่ปรึกษา   
            Conducting research, gathering and analyzing data, concluding their independent study 
and reporting the progress to the advisor 
399583  การค้นคว้าอิสระ 3            2  หน่วยกิต 
            Independent  Study 3 
            จัดท ารายงานและน าเสนอรายงานต่อคณะกรรมการ และได้รับการอนุมัติให้เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษา
ตามหลักสูตร 
             Writing the independent study report and presenting the report to committee in order 
to get approval for a degree  
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399591  สัมมนา        1(0-2-1) 
             Seminar  
             การศึกษาประเด็นปัจจุบันด้านสังคมศึกษาและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง วิเคราะห์ และสังเคราะห์ น าเสนอ
ประเด็นและข้อวิพากษ์วิจารณ์เกี่ยวกับการจัดการศึกษาด้านสังคมของไทย และต่างประเทศ การจัดระบบข้อมูล
ผลงานวิจัย เพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาการศึกษา 
             Studying current issues in social studies and related researches, analyzing, synthesizing 
and presenting issues and critiques of social education in Thailand and other countries, 
systemizing reseach results to be used for educational development 
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3.1.6  ความหมายของเลขรหัสวิชา 
ประกอบด้วยตัวเลข 6 ตัว แยกเป็น 2 ชุดๆ ละ 3 ตัว มีความหมายดังนี้ 
1) ส าหรับกลุ่มรายวิชาสาขาวิชาด้านศึกษาศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ 
 1.1)  เลขสามตัวแรก เป็น กลุ่มเลขประจ าสาขาวิชา  

                                 366 หมายถึง สาขาวิชาด้านศึกษาศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ 
                          1.2)  เลขสามตัวหลัง เป็น กลุ่มเลขประจ าวิชา  
                                 1.2.1) เลขรหัสตัวแรก (หลักร้อย) แสดงถึง ระดับการศึกษา 

 เลข 5   หมายถึง รายวิชาในระดับปริญญาโท  
                                 1.2.2) เลขรหัสหลักสิบและหลักหน่วย แสดงถึงล าดับรายวิชาในกลุ่มพ้ืนฐาน  

2) ส าหรับกลุ่มรายวิชาสาขาวิชาสังคมศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
  2.1)  เลขสามตัวแรก เป็น กลุ่มเลขประจ าสาขาวิชา  

         399 หมายถึง สาขาวิชาสังคมศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
2.2)  เลขสามตัวหลัง เป็น กลุ่มเลขประจ าวิชา  

                                  2.2.1) เลขรหัสตัวแรก (หลักร้อย) แสดงถึง ระดับการศึกษา 
 เลข 5   หมายถึง รายวิชาในระดับปริญญาโท  

                                  2.2.2) เลขรหัสตัวกลาง (หลักสิบ) แสดงถึงหมวดหมู่ในกลุ่มวิชา ซึ่งประกอบด้วย 
     เลข 0  หมายถึง  วิชาบังคับ 

 เลข 1  หมายถึง  กลุ่มวิชาศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 
 เลข 2 หมายถึง   กลุ่มวิชาหน้าที่พลเมือง วัฒนธรรมและการด าเนินชีวิต 
                        ในสังคม 
 เลข 3 หมายถึง  กลุ่มวิชาเศรษฐศาสตร์ 
  เลข 4 หมายถึง  กลุ่มวิชาประวัติศาสตร์ 
  เลข 5 หมายถึง  กลุ่มวิชาภูมิศาสตร์ 
 เลข 7  หมายถึง  กลุ่มวิชาวิทยานิพนธ์ ส าหรับ แผน ก แบบ ก 2 
 เลข 8  หมายถึง  กลุ่มวิชาค้นคว้าอิสระ 
 เลข 9  หมายถึง  กลุ่มวิชาสัมมนา  

         2.2.3) เลขรหัสตัวสุดท้าย  หมายถึง   ล าดับที่รายวิชาตามเลขรหัสตัวกลาง 
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            3.2  ชื่อ สกุล ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์ 
 3.2.1  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ที ่ ช่ือ-สกุล ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ส าเรจ็การศึกษาจากมหาวิทยาลัย ประเทศ ปีท่ี 
ส าเรจ็

การศึกษา 

ภาระการสอน 
(จ านวนชม./สัปดาห์/

ปีการศึกษา 
ปัจจุบัน เมื่อเปิด

หลักสตูรนี ้
1 นางอัจฉรา  ศรีพันธ์ 

 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์
ค.ด. 
อ.ม. 

นศ.บ. 

พัฒนศึกษา 
บรรณารักษศาสตร์
และสารนิเทศ 
การประชาสัมพันธ์                         

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

ไทย 
 ไทย 
 ไทย 

2555 
2544  
2540  

12 12 

2 นายณัฐเชษฐ์ พูลเจริญ 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

Ph.D. 
M.A. 
ศศ.ม. 
ศศ.บ. 

Economics 
Economics 
เศรษฐศาสตร ์
เศรษฐศาสตร ์

State University of  New York at Binghamton                                
Texas Tech University 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย   
มหาวิทยาลยัรามค าแหง           

สหรัฐอเมริกา
สหรัฐอเมริกา 

ไทย 
ไทย 

2539 
2529 
2524 
2519 

- 12 

3 นางสาวสรยีา 
โชติธรรม 
 

อาจารย ์ ค.ด.          
ศศ.ม.         
ศ.บ. 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

วิธีวิทยาการวิจัย
การศึกษา จิตวิทยา
สังคม 
เศรษฐศาสตร์              
 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั          
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

ไทย  
ไทย 
 ไทย 

2557 
2553 
2549 

12 12 
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           3.2.2 อาจารยป์ระจ าหลักสูตร  
ที ่ ช่ือ-สกุล ต าแหน่งทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สาขาวิชา ส าเรจ็การศึกษาจากมหาวิทยาลัย ประเทศ ปีท่ี 

ส าเรจ็
การศึกษา 

ภาระการสอน (จ านวน
ชม./สัปดาห์/ปีการศึกษา 
ปัจจุบัน เมื่อเปิด

หลักสตูรนี ้
1* นางอัจฉรา  ศรีพันธ์ 

 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์
ค.ด. 
อ.ม. 

นศ.บ. 

พัฒนศึกษา 
บรรณารักษศาสตร์
และสารนิเทศ 
การประชาสัมพันธ์                         

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

ไทย 
 ไทย 
 ไทย 

2555 
2544  
2540  

12 12 

2* นายณัฐเชษฐ์ พูลเจริญ 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

Ph.D. 
M.A. 
ศศ.ม. 
ศศ.บ. 

Economics 
Economics 
เศรษฐศาสตร ์
เศรษฐศาสตร ์

State University of  New York at Binghamton                                
Texas Tech University 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย   
มหาวิทยาลยัรามค าแหง           

สหรัฐอเมริกา
สหรัฐอเมริกา 

ไทย 
ไทย 

2539 
2529 
2524 
2519 

- 12 

3* นางสาวสรยีา  
โชติธรรม 
  

อาจารย ์ ค.ด.          
ศศ.ม.         
ศ.บ. 

(เกียรตินิยมอันดับ 1) 

วิธีวิทยาการวิจัย
การศึกษา จิตวิทยา
สังคม             
เศรษฐศาสตร ์
 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย          
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

ไทย  
ไทย  
ไทย 

2557 
2553 
2549 

12 12 

4 นายอนุชา กอนพ่วง ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

กศ.ด. 
ค.ม. 
ค.บ. 

การบริหารการศึกษา 
วิจัยการศึกษา                  
ประถมศกึษา 

มหาวิทยาลยันเรศวร 
จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั                             
วิทยาลยัครูนครสวรรค์ 

ไทย 
ไทย 
ไทย 

2550 
2540 
2536 

12 12 

5 นายชัยวัฒน์ สุทธิรัตน ์ รอง 
ศาสตราจารย ์

ค.ด. 
กศ.ม. 
ศศ.บ. 

หลักสตูรและกาสอน 
การสอนสังคมศึกษา 
รัฐศาสตร์ 

จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั                             
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒมหาสารคาม               
มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

ไทย 
ไทย 
ไทย 

2545  
2534 
2527 

12 12 

                    
                          หมายเหตุ * อาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร
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3.2.3  อาจารย์พิเศษ 

ล าดับ ชื่อ-สกลุ 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ สถาบัน 

1 นายวศิน ปัญญาวุธตระกลู ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์

ศศ.ด. (พัฒนาสังคม) 
อ.ม. (ประวัติศาสตร์) 
ศศ.บ. เกียรตินิยมอันดบั 2 
(ประวัติศาสตร์เพื่อการท่องเที่ยว) 

มหาวิทยาลยันเรศวร 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

2 พระมหา ดร.ธีรวัฒน์       
พันธ์ศรี 

อาจารย ์ ค.ด.(พัฒนศึกษา) 
ร.ม. (รัฐศาสตร์) 
ศษ.ม.(บริหารการศึกษา) 
พธ.ม. (ปรัชญา)    
ศศ.บ.(บริหารรัฐกิจ) 
ร.บ. (สาขาความสัมพันธ์ระหว่าง
ประเทศและการเมืองเปรียบเทียบ) 
พธ.บ.เกียรตินยิม             
(เศรษฐศาสตร์) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
สถาบันรัชภาคย ์
มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

3 นายพัฒนา ราชวงศ์ รอง 
ศาสตราจารย ์

วท.ม.(ภูมิศาสตร์) 
วท.ม.(ภูมิศาสตร์) 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ พิษณุโลก 

4 นายเฉลมิชัย พันธ์เลิศ อาจารย ์ ค.ด. (หลักสูตรและ    การสอน) 
ค.ม.(การประถมศึกษา) 
ศษ.บ. (บริหารการศึกษา) 
ค.บ. (การประถมศึกษา) เกียรติ
นิยมอันดับ 1 โครงการคุรุทายาท 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 
วิทยาลัยครบูุรีรมัย ์

5 นายพชรภัทร พึงราพรรณ อาจารย ์ ค.ด.(พัฒนศึกษา) 
พ.ม. (พัฒนาสังคมและ
สิ่งแวดล้อม) 
ร.บ.(การเมืองการปกครอง) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์(NIDA) 
 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

6 นายพงศ์พันธุ์ ค าพรรณ ์ อาจารย ์ ค.ด.(พัฒนศึกษา) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
7 นางสาวญาณิน สีเหนีย่ง อาจารย ์ ค.ด.(พัฒนศึกษา) 

ศศ.ม.(สังคมสงเคราะห์ศาสตร์) 
ศ.บ.(บ้านและชุมชน) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

 นายประจวบ ทองศร ี อาจารย ์ ค.ด.(พัฒนศึกษา) 
กศ.ม.(บริหารการศึกษา) 
ค.ม.(นิเทศการศึกษาและพัฒนา
หลักสตูร) 
ศศ.ม.(การบริหารการพัฒนาสังคม) 
บธ.บ. (การตลาด) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยับูรพา 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์(NIDA) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
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ล าดับ ชื่อ-สกลุ 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ สถาบัน 

 นายณัฐฏ์ หลักชัยกุล อาจารย ์ ค.ด.(พัฒนศึกษา) 
วส.ม.(สื่อสารมวลชน) 
ศศ.ม. (เทคโนโลยีการบริหาร) 
บธ.บ. (การจัดการ) 
บธ.บ. (การตลาด) 
ศศ.บ. (เทคโนโลยีเซรามิกส์) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลยัธรมศาสตร ์
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ์(NIDA) 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
วิทยาลัยครูพระนคร 

 
4.  องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม(การฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา) 

 ไม่มี                                    
4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 

  ไม่มี                                    
4.2 ช่วงเวลา 

  ไม่มี                                    
4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

 ไม่มี    
5.  ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย 

5.1 วิทยานิพนธ์ 
5.1.1 ค าอธิบายโดยย่อ  

  การท าวิทยานิพนธ์ในหัวข้อเรื่องที่เกี่ยวข้องกับสังคมศึกษา โดยมีขอบเขตหัวข้อเรื่องย่อยเกี่ยวกับ 
ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม และการด าเนินชีวิตในสังคม เศรษฐศาสตร์ ประวัติศาสตร์ 
และภูมิศาสตร์ ทีเ่หมาะสมกับบริบทและส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาในทุกด้าน 
 
5.1.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

งานวิทยานิพนธ์มีลักษณะที่แสดงความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และ/หรือการสร้างนวัตกรรมทาง
การศึกษาในระดับที่เป็นสากล  โดยให้มีมาตรฐานและผลการเรียนรู้ให้เป็นไปตามที่ระบุไว้ตาม Curriculum 
Mapping และดูค าอธิบายในหมวด 4 ข้อ 2   

5.1.3 ช่วงเวลา 
ตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาปลายเป็นต้นไป  

5.1.4 จ านวนหน่วยกิต  
  แผน ก แบบ ก 2 จ านวน 12 หน่วยกิต  
  การลงทะเบียนวิทยานิพนธ์ให้เป็นไปตามแผนการศึกษาของ หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต 
สาขาวิชาสังคมศึกษา  

5.1.5 การเตรียมการ 
5.1.5.1 การมอบหมายอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ให้กับผู้เรียนเป็นรายบุคคลตามหัวข้อหรือ

ประเด็นที่ผู้เรียนสนใจจะท าวิทยานิพนธ์ที่สนใจ อย่างน้อย 1 ท่าน 
5.1.5.2 หลักสูตรก าหนดให้มีการจัดสัมมนาส าหรับผู้เรียน/ผู้เรียนเข้าร่วม การประชุมหรือสัมมนา

ด้านสังคมศึกษา ทั้งในมหาวิทยาลัยและนอกมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับทิศทางและแนวโน้มการท าวิจัยด้านสังคมศึกษา  
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5.1.5.3 อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ท าหน้าที่ให้ค าปรึกษาในการเลือกหัวข้อวิทยานิพนธ์ การ
จัดเตรียมโครงร่าง การสอบโครงร่าง กระบวนการศึกษาค้นคว้า การจัดท ารายงานวิทยานิพนธ์ และการประเมินผล
กระบวนการท าวิทยานิพนธ์ของผู้เรียน 

5.1.5.4 ผู้ เรียนศึกษาหาหัวข้อการท าวิทยานิพนธ์ การจัดท าโครงร่างและสอบโครงร่าง
วิทยานิพนธ์ การเก็บข้อมูลและวิเคราะห์ผล จัดท ารายงานวิทยานิพนธ์ สอบป้องกันวิทยานิพนธ์ ซึ่งเป็นระบบเปิด
ให้ผู้สนใจเข้ารับฟังไดต้่อคณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้ง 

5.1.6 กระบวนการประเมินผล อาจารย์ที่ปรึกษาและคณะกรรมการสอบท าหน้าที่ในการประเมินผล
การท าวิทยานิพนธ์ของผู้เรียนดังนี้ 

แผน ก แบบ ก 2  

การลงทะเบียนวิทยานิพนธ ์
หลักฐาน/ร่องรอย 

ความก้าวหน้าในการท าวิทยานิพนธ์ 
ผู้ประเมิน 

วิทยานิพนธ์ 1  จ านวน 3 หน่วยกิต  
 

1. หัวข้อวิทยานิพนธ์ 
2. Concept Paper 
3. แบบบันทึกการปรึกษาการท าวิทยานิพนธ ์

อาจารย์ที่ปรึกษา 
 

วิทยานิพนธ์ 2 จ านวน 3 หน่วยกิต 
 

1. โครงร่างวิทยานิพนธ ์
2. แบบบันทึกการปรึกษาการท าวิทยานิพนธ ์

อาจารย์ที่ปรึกษาคณะกรรมการสอบ 
 

วิทยานิพนธ์ 3 จ านวน 6 หน่วยกิต  
 

1. รายงานวิทยานิพนธ ์
2. แบบบันทึกการปรึกษาการท าวิทยานิพนธ ์

อาจารย์ที่ปรึกษาคณะกรรมการสอบ
ป้องกันวิทยานิพนธ์ 

 
5.2 การค้นคว้าอิสระ 

               5.2.1 ค าอธิบายโดยย่อ  
     การค้นคว้าอิสระในหัวข้อเรื่องที่เกี่ยวข้องกับสังคมศึกษา โดยมีขอบเขตหัวข้อเรื่องย่อย

เกี่ยวกับ ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม และการด าเนินชีวิตในสังคม เศรษฐศาสตร์ 
ประวัติศาสตร์ และภูมิศาสตร์ ที่เหมาะสมกับบริบทและส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาในทุกด้าน 
               5.2.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
                        ผลการค้นคว้าอิสระสะท้อนถึงงานวิจัยมีลักษณะที่แสดงความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และ/ 
หรือการสร้างนวัตกรรมทางการศึกษา  ทั้งนี้ให้เป็นไปตามท่ีระบุไว้ใน curriculum mapping และดูค าอธิบาย 
ในหมวด 4 ข้อ 2 
               5.2.3 ช่วงเวลา 
                        ตั้งแต่ชั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาต้นเป็นต้นไป  

5.2.4 จ านวนหน่วยกิต จ านวนรวมทั้งหมด 6 หน่วยกิต ก าหนดให้ลงทะเบียนดังนี้ 
        แผน ข  

การค้นคว้าอิสระ 1 ภาคเรียนต้น   ของชั้นปีที่ 2 จ านวน  2 หน่วยกิต 
การค้นคว้าอิสระ 2 ภาคเรียนปลาย  ของชั้นปีที่ 2 จ านวน  2 หน่วยกิต 
การค้นคว้าอิสระ 3 ภาคเรียนฤดูร้อน  ของชั้นปีที่ 2 จ านวน  2 หน่วยกิต 

รวม 6 หน่วยกิต 
5.2.5 การเตรียมการ 

                             5.2.5.1 การมอบหมายอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระให้กับผู้เรียนเป็นรายบุคคลตาม
หัวข้อหรือประเด็นที่ผู้เรียนสนใจ  1 ท่าน 



38 
 

 

                             5.2.5.2 หลักสูตรก าหนดให้มีการจัดสัมมนาส าหรับผู้เรียน ในการประชุมหรือสัมมนาด้าน
สังคมศึกษา ทั้งในมหาวิทยาลัยและนอกมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับทิศทางและแนวโน้มการท าวิจัยด้านสังคมศึกษา 
                             5.2.5.3 อาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระท าหน้าที่ให้ค าปรึกษาในการเลือกหัวข้อ การ
จัดเตรียมโครงร่าง กระบวนการศึกษาค้นคว้า การจัดท ารายงานการค้นคว้าอิสระ และการประเมินผลกระบวนการ
ท าการค้นคว้าอิสระของผู้เรียน 
                             5.2.5.4 ผู้เรียนศึกษาหาหัวข้อการค้นคว้าอิสระ การจัดท าโครงร่างการค้นคว้าอิสระ การ
เก็บข้อมูลและวิเคราะห์ผล จัดท ารายงานการค้นคว้าอิสระ สอบรายงานการค้นคว้าอิสระซึ่งเป็นระบบเปิดให้
ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ต่อคณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้ง 
 

5.2.6 กระบวนการประเมินผล 
อาจารย์ที่ปรึกษาและคณะกรรมการสอบท าหน้าที่ในการประเมินผลการค้นคว้าอิสระของ

ผู้เรียนดังนี้ 
แผน ข 

การลงทะเบียน 
การค้นคว้าอิสระ 

หลักฐาน/ร่องรอยความก้าวหน้า 
ในการค้นคว้าอิสระ 

ผู้ประเมิน 

การค้นคว้าอิสระ 1 จ านวน 2 หน่วยกิต  
 

1. หัวข้อการค้นคว้าอิสระ 
2. โครงร่างการค้นคว้าอิสระ 
3. แบบบันทึกการปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 

อาจารย์ที่ปรึกษา 

การค้นคว้าอิสระ 2  
จ านวน 2 หน่วยกิต 

1. รายงานความก้าวหน้าในการค้นคว้าอิสระ 
2. แบบบันทึกการปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 

อาจารย์ที่ปรึกษา 
 

การค้นคว้าอิสระ 3  
จ านวน 2 หน่วยกิต 

1. รายงานการค้นคว้าอิสระฉบับสมบูรณ์ 
2. แบบบันทึกการปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 

อาจารย์ที่ปรึกษา 
คณะกรรมการสอบ 
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หมวดที่ 4  ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 

1.  การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต 
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์การสอนและกิจกรรมนิสติ 

1. เป็นผู้แสวงหาความรู้อย่างต่อเนื่อง 
 

จัดอาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการเพื่อให้ค าแนะน าและเป็นที่ปรึกษาด้านวิชาการและ
การปรับตัวในการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาแก่นิสติ 

2. เป็นผู้น านวัตกรรมด้านสังคมศกึษา จัดกระบวนการเรียนการสอนโดยเน้นการพัฒนาแนวคิดในการสร้างนวัตกรรม
ด้านสังคมศึกษาผ่านโจทย์ในการวเิคราะห์และกรณีศึกษาต่าง ๆ  
สนับสนุนและส่งเสริมให้นิสติเข้ารว่มประชุมและเสนอผลงานวิชาการในท่ี
ประชุมสมัมนาวิชาการระดับชาตแิละระดับนานาชาติ 

3. เป็นผู้ที่สามารถน าความรู้ด้านสงัคมศึกษาไป
ประยุกต์ใช้ 

ใช้กระบวนการเรียนการสอนแบบเน้นการวิจัยเป็นฐาน 

 

2.  การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

2.1 ดา้นคณุธรรมจรยิธรรม 
2.1.1 สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ 

ประเมินและจัดการปัญหาด้านคณุธรรม
จริยธรรมที่ซับซ้อนอย่างผู้รู้ด้วยความ
ยุติธรรมและชัดเจน มีหลักฐาน และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ โดยใช้ดุลพินิจที่
เหมาะสม และมีพฤติกรรมทางด้าน
คุณธรรมจริยธรรมที่เป็นแบบอย่างที่ดี 
     2.1.2 แสดงออกซึ่งภาวะผู้น าในการ
ส่งเสริมให้ประพฤติปฏิบตัิตามหลกั
คุณธรรม จรยิธรรมในท่ีท างานและ
ชุมชน 

 
       สอดแทรกลงไปในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนทุกรายวิชา และจัดกิจกรรม
เสรมิเพื่อการพัฒนาคณุธรรมจริยธรรม โดย
เน้นในเรื่องจรรยาบรรณทางวิชาการและ
วิชาชีพเป็นส าคัญ รวมทั้งมุ่งเน้นการใช้
ประโยชน์จากองค์ความรู้ทางการ ศึกษาทั้ง
ทางทฤษฎี ทางปฏิบัติ และจากการท าวิจัย 
ในการป้องกันและการแกไ้ขปัญหาในสังคม 
ทั้งในระดับชุมชน ท้องถิ่น และในระดับท่ี
สูงขึ้น 
 

 
      ก าหนดให้ทุกรายวิชามีการประเมินผล
การเรยีนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 10 
เปอร์เซ็นต์ ในทุกรายวิชาที่จัดการเรียนการ
สอนตามหลักสตูร มีการประเมินผลการเรียนรู้
ด้านคุณธรรม จริยธรรม ท้ังระหวา่งก าลัง
ศึกษา และภายหลังส าเรจ็การศึกษา ด้วย
วิธีการต่างๆ เช่น การสังเกต การสัมภาษณ์ 
การสนทนากลุ่ม การใช้แบบสอบถาม แบบ
ประเมิน และแบบวดัผล โดยประเมินจาก
หลายๆ ด้าน ท้ังผู้เรยีนประเมินตนเอง และ
ประเมินโดยเพื่อนและอาจารย์ โดยใช้แบบ
ประเมินและแบบวัดผล 

2.2 ด้านความรู ้
     2.2.1 มีความรู้และความเข้าใจอย่าง
ถ่องแท้ในเนื้อหาสาระส าคัญหลักการ
และทฤษฏีที่ส าคัญของสาขาวิชาสงัคม
ศึกษา ตลอดจนสามารถน าความรูท้ี่
ส าคัญของสาขาวิชาสังคมศึกษาไป
ประยุกต์ใช้ในการศึกษาค้นคว้าทาง
วิชาการหรือการปฏิบัติงานในวิชาชีพ 

2.2.2 มีความเข้าใจทฤษฎี  
หลักการ การวิจัยและวิธีการปฏิบตัิทาง
วิชาชีพในด้านสังคมศึกษาอย่างลกึซึ้ง 

2.2.3 มีความเข้าใจในวิธีการ
พัฒนาความรู้ใหม่ๆ  และการประยุกต์ใช้ 

  
      เป็นการจัดการเรียนรูโ้ดยผู้เรยีนเป็น
ศูนย์กลาง และมุ่งเน้นให้นิสติมีความรู้ความ
เข้าใจศาสตร์ในเชิงลึก ผสมผสานให้น าไปสู่
วิธีการด าเนินการที่เป็นการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
โดยใช้วิธีการเรียนการสอนในหลากหลาย
รูปแบบ และทันต่อการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยี เน้นหลักการทางทฤษฎี และการ
ประยุกต์ทางปฏิบัติ   ในสภาพแวดล้อมจริง 
การเรยีนรู้ด้วยตนเอง และการเรียนรู้แบบมี
ส่วนร่วม เรียนรูจ้ากสถานการณจ์ริง มีการ
เรียนรู้ทั้งในช้ันเรียน และการท าวิจัย การน า
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการท าประโยชน์ต่อ

 
      ประเมินจากผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนและ
การปฏิบัติของนิสติ ให้ครอบคลุมในทุกด้าน  
ทั้งโดยการทดสอบย่อย การสอบกลางภาค 
และปลายภาค ผลส าเร็จของการปฏิบัติงาน
เป็นทีม การน าเสนอผลงาน การน าความรูไ้ป
ประยุกต์ใช้ประโยชน์ รวมไปถึงการสอบ
ประมวลความรู้  และการสอบวิทยานิพนธ์ 
หรือการค้นคว้าอิสระ 
 



40 
 

 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 
ตลอดจนผลกระทบของผลงานวิจยัใน
ปัจจุบันท่ีมีต่อองค์ความรู้ในสาขาวิชา
สังคมศึกษาและต่อการปฏิบัติในวิชาชีพ         
       2.2.4 ตระหนักในระเบียบ
ข้อบังคับท่ีใช้อยู่ในสภาพแวดล้อมของ
ระดับชาติและนานาชาติที่อาจมี
ผลกระทบต่อวิชาชีพ รวมทั้งเหตผุลและ
การเปลีย่นแปลงท่ีอาจเกดิขึ้นในอนาคต 

ชุมชน ท้องถิ่น และในระดับท่ีสูงขึ้น รวมถึง
การท าวิทยานิพนธ์หรือการค้นควา้อิสระ 
และส่งเสรมิให้ผูเ้รียนสามารถพึ่งตนเองได้ มี
อิสระในการแสวงหาความรู้โดยไมย่ึดติดกับ
การรับข้อมลูจากผูส้อนเพียงวิธีเดยีว เป็น
รูปแบบการเรียนรู้ที่กระตุ้นให้เกิดการคิด 
วิเคราะห์ และตัดสินใจด้วยตนเอง เช่น ให้มี
การน าเสนองาน การร่วมแสดงความคิดเห็น 
การตอบค าถาม เพื่อสนับสนุนใหน้ิสิตคิด
เป็นและมีนิสัยใฝ่รู ้

2.3 ด้านทักษะทางปัญญา 
      2.3.1 สามารถใช้ความรู้ทั้ง
ภาคทฤษฎีและการปฏิบัติ ในการจัดการ
ปัญหาที่ไม่คาดคดิทางวิชาการ วิชาชีพ
ด้านสังคมศึกษาในบริบทใหม่ และ
พัฒนาแนวคิดริเริ่มและสร้างสรรคเ์พื่อ
ตอบสนองประเด็นหรือปัญหา 

2.3.2 สามารถใช้ดุลยพินิจในการ
ตัดสินใจแก้ปญัหาในสถานการณท์ี่มี
ข้อมูลไมเ่พียงพอได้อย่างสมเหตุสมผล 

2.3.3 สามารถสังเคราะห์และใช้
ผลงานวิจัย สิ่งพิมพ์ทาง วิชาการ หรือ
รายงานทางวิชาชีพด้านสังคมศึกษา 
และสามารถพัฒนาความคิด ใหม่ ๆ โดย
การบูรณาการใหเ้ข้ากับองค์ความรู้เดิม 
หรือ เสนอเป็นความรู้ใหม่อย่าง
เหมาะสม  

2.3.4 สามารถใช้เทคนิคท่ัวไปหรอื
เฉพาะทางในการวิเคราะห์ประเดน็หรือ
ปัญหาที่ซับซ้อนได้อย่างสร้างสรรค์ 
รวมถึงพัฒนาข้อสรุปและเสนอแนะใน
สาขาวิชาการหรือวิชาชีพด้านสังคม
ศึกษา 
      2.3.5 สามารถวางแผนและ
ด าเนินการโครงการส าคญัหรือโครงการ
วิจัยค้นคว้าทางวิชาการไดด้้วยตนเอง  
โดยใช้ความรู้ทั้งภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบตัิ ตลอดถึงการใช้เทคนิควิจัย 

 
      ใช้หลักการสอนที่เน้นให้ผูเ้รียนได้ฝึก
ทักษะการคิดและการแก้ไขปัญหา  มี
ความสามารถในการเรียนรู้ด้วยตนเอง และ
การปฏิบัติงานจริง  สามารถคิดและ
วิเคราะหป์ัญหาอยา่งเป็นระบบ สามารถ
ประยุกต์ใช้ศาสตร์ทางด้านต่างๆ กับ
สถานการณ์จริง โดยใช้ปัญหาเป็นตัวกระตุ้น
ให้เกิดการเรียนรู้ เปิดโอกาสให้ไดแ้สดง
ความคิดเห็น รวมทั้งส่งเสริมให้นิสติมีความ
พร้อมในการปรับตัวได้ และสามารถ
แก้ปัญหาในสถานการณต์่างๆ ในชีวิตได้
อย่างเหมาะสม   
 

 
      ประเมินทักษะทางปัญญา ไดจ้ากการ
แสดงออกทางกระบวนการคดิและการแก้ไข
ปัญหา ผลการปฏิบัติงาน ความสมัฤทธ์ิผล
ทางการเรียนรู้ การน าเสนอผลงาน การ
อธิบาย การตอบค าถาม การโต้ตอบสื่อสารกับ
ผู้อื่น  
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 
และให้ข้อสรุปที่สมบรูณ์ ซึ่งขยายองค์
ความรู้หรือแนวทางการปฏิบัติในวิชาชีพ
ด้านสังคมศึกษาทีม่ีอยูเ่ดมิได้อยา่ง
เหมาะสม 
2.4  ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผดิชอบ 
        2.4.1 มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับบทบาทหน้าท่ีความรบัผิดชอบ
ของตนเองและผู้อื่นในการ ท างานและ
การอยู่ร่วมกันอย่างเป็นกัลยาณมติร  
ตลอดจนการเรียนรู้และ พัฒนาตนเอง
และวิชาชีพด้านสังคมศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 

2.4.2 สามารถแก้ไขปญัหาที่มี
ความซับซ้อน  หรือความยุ่งยาก
ระดับสูงทางวิชาชีพด้านสังคมศึกษาได้
ด้วยตนเอง 
      2.4.3 สามารถตัดสินใจในการ
ด าเนินงานด้วยตนเองและสามารถ
ประเมินตนเองได้  รวมทั้งวางแผนใน
การปรับปรุงตนเองให้มีประสิทธิภาพใน
การปฏิบตัิงานในระดับสูงได ้
      2.4.4 มีความรับผิดชอบในการ
ด าเนินงานและร่วมมือกับผู้อื่นอยา่ง
เต็มที่ในการจดัการข้อโต้แย้งและปัญหา
ต่าง ๆ 
      2.4.5 แสดงออกทักษะการเป็นผู้น า
ได้อย่างเหมาะสมตามโอกาส  และ
สถานการณ์เพื่อเพ่ิมพูนประสิทธิภาพใน
การท างานกลุ่ม 

      เน้นการเรียนการสอนที่มีการ
ปฏิสัมพันธ์ที่ดรีะหว่างผู้เรยีนและผู้สอน การ
เรียนรู้และการปฏิบตัิงานเป็นทีม การ
แสดงออกถึงภาวะความเป็นผู้น าและผู้
ตามที่ดี การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกบัผู้ร่วมงาน 
การวางตัวที่เหมาะสมต่อกาลเทศะ การท า
กิจกรรมเพื่อสังคม การประสานงานกับผู้อื่น
ทั้งภายในและภายนอกสถาบันการศึกษา 
และความรับผดิชอบต่องานท่ีไดร้บั
มอบหมาย 

      ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออก
ของนิสิตในหลายๆ ด้าน ระหว่างกิจกรรมการ
เรียนการสอน เช่น พฤติกรรมความสนใจ 
ตั้งใจเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง การแสดง
บทบาทภาวะผู้น าและผู้ตามที่ดี ความสามารถ
ในการท างานร่วมกับผู้อื่น ความรบัผิดชอบใน
การเรยีนและงานท่ีได้รับมอบหมาย การ
น าเสนอผลงาน การท างานวิจัย และการร่วม
ท ากิจกรรมเพื่อสังคม 

2.5  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข      
การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ      
     2.5.1 สามารถคัดกรองวิเคราะห์
ข้อมูลเชิงปริมาณ และสถิตเิพื่อน ามาใช้
ในการศึกษาค้นคว้าปัญหา สรุปปญัหา 
และเสนอแนะแก้ไขปญัหาในด้านต่าง ๆ 
 
 

สอดแทรกลงไปในการจัดการเรียนการสอน 
และมีรายวิชาสัมมนา 1 ซึ่งนิสิตทุกคนต้อง
ลงทะเบียนเรียนโดยไม่นับหน่วยกิต เพื่อให้
นิสิตได้ฝึกทักษะทั้งด้านการวิเคราะห์ การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ใน
กา รค้ นคว้ า และน า เ สนอง านทั้ ง เ ป็ น
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และมีกิจกรรม
การเรียนการสอนอื่น ๆ ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้

ประเมินผลตามกิจกรรมการเรียนการสอน 
และการน าเสนองานโดยใช้แบบประเมิน
ทักษะในด้านต่างๆ เหล่านี้   การทดสอบ
ความรู้และเทคนิคการวิเคราะห์และแก้ปัญหา
ในสถานการณ์จ าลองเสมือนจริง และการ
ท างานวิจัย ตั้งแต่เริ่มต้นจนถึงขั้นตอนการ
เขียนรายงาน และการน าเสนอผลงาน 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 
 2.5.2 สามารถสื่อสารอย่างมี
ประสิทธิภาพได้อย่างเหมาะสมกับบุคคล
ต่าง ๆ ทั้งในวงการวิชาการและวิชาชีพ
ด้านสังคมศึกษา รวมถึงชุมชนทั่วไป  
โดยการน าเสนอรายงานทั้งในรูปแบบท่ี
เป็นทางการและไมเ่ป็นทางการ ผา่น
สิ่งพิมพ์ทางวิชาการและวิชาชีพรวม ทั้ง
วิทยานิพนธ์ หรือโครงการค้นคว้าที่
ส าคัญ 
         2.5.3 สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการสื่อสาร  ประมวลผล
ข้อมูลและน าไปใช้ได้อย่างเหมาะสม  

ฝึกฝนทักษะต่าง ๆ เหล่านี้ ทั้งด้วยตนเอง
และร่วมกับผู้อื่น การอภิปราย และการ
วิเคราะห์ปัญหาจริงในการเรียนรู้และการ
ท างานวิจัย 
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ค าอธิบายมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
    1.1 สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินและจัดการปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรมที่ซับซ้อนอย่างผู้รู้ด้วยความ
ยุติธรรมและชัดเจน มีหลักฐาน และจรรยาบรรณวิชาชีพ โดยใช้ดุลพินิจที่เหมาะสม และมีพฤติกรรมทางด้าน
คุณธรรมจริยธรรมที่เป็นแบบอย่างท่ีดี 
     1.2  แสดงออกซึ่งภาวะผู้น าในการส่งเสริมให้ประพฤติปฏิบัติตามหลักคุณธรรม จริยธรรมในที่ท างานและ
ชุมชน 
 
2. ด้านความรู้ 
    2.1  มีความรู้และความเข้าใจอย่างถ่องแท้ในเนื้อหาสาระส าคัญหลักการและทฤษฏีที่ส าคัญของสาขาวิชาสังคม
ศึกษา ตลอดจนสามารถน าความรู้ที่ส าคัญของ สาขาวิชาสังคมศึกษาไปประยุกต์ใช้ในการศึกษาค้นคว้าทางวิชาการ
หรือการปฏิบัติงานในวิชาชีพ 
    2.2  มีความเข้าใจทฤษฎี  หลักการ การวิจัยและวิธีการปฏิบัติทางวิชาชีพในด้านสังคมศึกษาอย่างลึกซึ้ง 
    2.3 มีความเข้าใจในวิธีการพัฒนาความรู้ใหม่ๆ และการประยุกต์ใช้ ตลอดจนผลกระทบของผลงานวิจัยใน
ปัจจุบันที่มีต่อองค์ความรู้ในสาขาวิชาสังคมศึกษาและต่อการปฏิบัติในวิชาชีพ         
    2.4 ตระหนักในระเบียบข้อบังคับที่ใช้อยู่ในสภาพแวดล้อมของระดับชาติและนานาชาติที่อาจมีผลกระทบต่อ
วิชาชีพ รวมทั้งเหตุผลและการเปลี่ยนแปลงที่อาจเกิดข้ึนในอนาคต 
 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 
    3.1  สามารถใช้ความรู้ทั้งภาคทฤษฎีและการปฏิบัติ ในการจัดการปัญหาที่ไม่คาดคิดทางวิชาการ วิชาชีพด้าน
สังคมศึกษาในบริบทใหม่ และพัฒนาแนวคิดริเริ่มและสร้างสรรค์เพ่ือตอบสนองประเด็นหรือปัญหา 
    3.2  สามารถใช้ดุลยพินิจในการตัดสินใจแก้ปัญหาในสถานการณ์ท่ีมีข้อมูลไม่เพียงพอได้อย่างสมเหตุสมผล 
    3.3  สามารถสังเคราะห์และใช้ผลงานวิจัย สิ่งพิมพ์ทางวิชาการ หรือรายงานทางวิชาชีพด้านสังคมศึกษา และ
สามารถพัฒนาความคิด ใหม่ ๆ โดยการบูรณาการให้เข้ากับองค์ความรู้เดิม หรือ เสนอเป็นความรู้ใหม่อย่าง
เหมาะสม 
    3.4  สามารถใช้เทคนิคทั่วไปหรือเฉพาะทางในการวิเคราะห์ประเด็นหรือปัญหาที่ซับซ้อนได้อย่างสร้างสรรค์ 
รวมถึงพัฒนาข้อสรุปและเสนอแนะในสาขาวิชาการหรือวิชาชีพด้านสังคมศึกษา 
    3.5  สามารถวางแผนและด าเนินการโครงการส าคัญหรือโครงการวิจัยค้นคว้าทางวิชาการได้ด้วยตนเอง  โดย 
ใช้ความรู้ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ตลอดถึงการใช้เทคนิควิจัย และให้ข้อสรุปที่สมบูรณ์ ซึ่งขยายองค์ความรู้
หรือแนวทางการปฏิบัติในวิชาชีพด้านสังคมศึกษาที่มีอยู่เดิมได้อย่างเหมาะสม 
4.  ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
    4.1  มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบของตนเองและผู้อ่ืนในการ ท างานและการอยู่
ร่วมกันอย่างเป็นกัลยาณมิตร  ตลอดจนการเรียนรู้และ พัฒนาตนเองและวิชาชีพด้านสังคมศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
    4.2  สามารถแก้ไขปัญหาที่มีความซับซ้อน  หรือความยุ่งยากระดับสูงทางวิชาชีพด้านสังคมศึกษาได้ด้วยตนเอง     
    4.3  สามารถตัดสินใจในการด าเนินงานด้วยตนเองและสามารถประเมินตนเองได้  รวมทั้งวางแผนในการ
ปรับปรุงตนเองให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานในระดับสูงได้ 
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    4.4  มีความรับผิดชอบในการด าเนินงานและร่วมมือกับผู้อ่ืนอย่างเต็มที่ในการจัดการข้อโต้แย้งและปัญหา 
ต่าง ๆ 
    4.5  แสดงออกทักษะการเป็นผู้น าได้อย่างเหมาะสมตามโอกาส  และสถานการณ์เพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิภาพใน
การท างานกลุ่ม 
 
5.  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ      
     5.1  สามารถคัดกรองวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ และสถิติเพ่ือน ามาใช้ในการศึกษาค้นคว้าปัญหา  สรุปปัญหา 
และเสนอแนะแก้ไขปัญหาในด้านต่างๆ 
     5.2  สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพได้อย่างเหมาะสมกับบุคคลต่างๆ ทั้งในวงการวิชาการและวิชาชีพด้าน
สังคมศึกษา รวมถึงชุมชนทั่วไป  โดยการน าเสนอรายงานทั้งในรูปแบบที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการผ่าน
สิ่งพิมพ์ทางวิชาการและวิชาชีพ รวมทั้งวิทยานิพนธ์หรือโครงการค้นคว้าที่ส าคัญ      
     5.3  สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสาร ประมวลผลข้อมูลและน าไปใช้ได้อย่างเหมาะสม 
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3.  แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
⚫ ความรับผิดชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 

 
 

ผลการเรียนรู้ 
 

 
รายวิชา 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ ทักษะทางปัญญา 
ทักษะความสมัพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 

วิชาพ้ืนฐาน                    
366511 ทฤษฎีพื้นฐานทางการศึกษา ⚫ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫ ⚫    ⚫   ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  
366515 เทคโนโลยสีารสนเทศและ
สื่อสารเพื่อการศึกษา                                   

  ⚫ ⚫   ⚫     ⚫     ⚫  ⚫ 

วิชาบังคับ                    
399501 การวิจัยทางสังคมศึกษา ⚫  ⚫ ⚫   ⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫    ⚫   
399502 หลักสูตรและการสอนทาง
สังคมศึกษา   ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ 

 
⚫ 
 
 ⚫    ⚫       

39903 สังคมศึกษาในยุคปัจจุบัน ⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫    ⚫ ⚫  
วิชาเลือก                    
กลุ่มวชิาศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม                    
399511 หลักปรัชญา ศาสนา ศีลธรรม
และจริยธรรม 

⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫         

399512 การวิจัยทางปรัชญา ศาสนา 
ศีลธรรมและจรยิธรรม 

⚫  ⚫ ⚫   ⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫    ⚫   
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ผลการเรียนรู้ 
 

 
รายวิชา 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ ทักษะทางปัญญา 
ทักษะความสมัพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 

399513 นวัตกรรมการศึกษาทาง
ปรัชญา ศาสนา ศลีธรรมและจริยธรรม 

  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫    ⚫ ⚫  

399514 ปรัชญา ศาสนา ศีลธรรม 
จริยธรรมในโลกปัจจุบัน 

⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫    ⚫ ⚫  

กลุ่มวชิาหน้าท่ีพลเมือง วัฒนธรรม
และการด าเนินชีวิตในสังคม 

                   

399521 แนวคิดพื้นฐานด้านหน้าที่
พลเมือง 

⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫         

399522 วัฒนธรรมศึกษา ⚫  ⚫ ⚫   ⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫    ⚫   
399523 การวิเคราะห์ปรากฎการณ์
ทางสังคม 

⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫    ⚫ ⚫  

399524 นวัตกรรมการศึกษาทางหน้าท่ี
พลเมืองและวัฒนธรรม 

  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫    ⚫ ⚫  
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ผลการเรียนรู้ 
 

 
รายวิชา 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ ทักษะทางปัญญา 
ทักษะความสมัพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 

กลุ่มวชิาเศรษฐศาสตร์                    
399531 หลักเศรษฐศาสตร ์ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫         
399532 การวิจัยทางศรษฐศาสตร์ ⚫  ⚫ ⚫   ⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫    ⚫   
399533 นวัตกรรมการศึกษาทาง
เศรษฐศาสตร ์

  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫    ⚫ ⚫  

399534 เศรษฐศาสตร์กับการด าเนิน
ชีวิตในสังคม  

⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫    ⚫ ⚫  

กลุ่มวชิาประวัติศาสตร์                    
399541 หลักการศึกษาประวัติศาสตร ์ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫         
399542  การวิจัยทางประวัติศาสตร ์ ⚫  ⚫ ⚫   ⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫    ⚫   
399543  นวัตกรรมการศึกษาทาง
ประวัติศาสตร ์

  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫    ⚫ ⚫  

399544 ประวัติศาสตร์กับการด าเนิน
ชีวิตในโลกปัจจุบัน 

⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫    ⚫ ⚫  

กลุ่มวชิาภูมิศาสตร์                    
399551  หลักการศึกษาภูมิศาสตร์ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫         
399552  การวจิัยทางภูมิศาสตร ์ ⚫  ⚫ ⚫   ⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫    ⚫   
399553  นวัตกรรมการศึกษาทาง
ภูมิศาสตร ์

  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫    ⚫ ⚫  
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ผลการเรียนรู้ 
 

 
รายวิชา 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู้ ทักษะทางปัญญา 
ทักษะความสมัพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 

กลุ่มวชิาภูมิศาสตร์                    
399554   ภูมิศาสตร์กับการด าเนิน
ชีวิตในโลกปัจจุบัน 

⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  ⚫    ⚫ ⚫  

วิทยานิพนธ์                    
399571 วิทยานิพนธ ์1 ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ 
399572 วิทยานิพนธ์ 2 ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ 
399573 วิทยานิพนธ์ 3 ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ 
การค้นคว้าอิสระ                    
399581 การค้นคว้าอิสระ 1 ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ 
399582 การค้นคว้าอิสระ 2 ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ 
399583 การค้นคว้าอิสระ 3 ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ 
รายวิชาบังคับไม่นับหน่วยกิต                    
366513 ระเบียบวิธีวิจัยทางสงัคม 
ศาสตร ์

⚫  ⚫      ⚫  ⚫ ⚫     ⚫   

399591 สัมมนา  ⚫   ⚫    ⚫ ⚫      ⚫    
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หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนิสิต 
 

1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
 ใช้ระบบอักษรล าดับขั้นและค่าล าดับขั้นในการวัดและประเมินผลการศึกษาในแต่ละรายวิชา  โดยแบ่งการ
ก าหนดอักษรล าดับขั้นเป็น 3  กลุ่ม  คือ อักษรล าดับขั้นที่มีค่าล าดับขั้น  อักษรล าดับขั้นที่ ไม่มีค่าล าดับขั้น  
และอักษรล าดับขั้นที่ยังไม่มีการประเมินผล  

1.1 อักษรล าดับขั้นที่มีค่าล าดับขั้น ให้ก าหนด ดังนี้ 
อักษรล าดับขั้น ความหมาย ค่าล าดับขั้น 

A ดีเยี่ยม         (excellent) 4.00 
B+ ดีมาก (very good)

  
3.50 

B ดี (good) 3.00 
C+ ดีพอใช้ (fairy good)

  
2.50 

C พอใช้ (fair) 2.00 
D+ อ่อน (poor) 1.50 
D อ่อนมาก (very poor) 1.00 
F ตก (failed) 0.00 

1.2 อักษรล าดับขั้นที่ไม่มีค่าล าดับขั้น ให้ก าหนด ดังนี้ 
อักษรล าดับขั้น                ความหมาย 

S    เป็นที่พอใจ            (satisfactory) 
U    ไม่เป็นที่พอใจ         (unsatisfactory) 
W    การถอนรายวิชา (withdrawn) 

1.3 อักษรล าดับขั้นที่ยังไม่มีการประเมินผล ให้ก าหนด ดังนี้ 
อักษรล าดับขั้น               ความหมาย 

I การวัดผลยังไม่สมบูรณ์ (incomplete) 
P การเรียนการสอนยังไม่สิ้นสุด (in progress) 

 รายวิชาบังคับของสาขาวิชาสังคมศึกษา  นิสิตจะต้องได้ค่าล าดับขั้นไม่ต่ ากว่า C หรือ S มิฉะนั้นจะต้อง
ลงทะเบียนเรียนซ้ าอีก 
 รายวิชาที่ก าหนดให้วัดและประเมินผลด้วยอักษรล าดับขั้น S หรือ U ได้แก่ รายวิชาที่ไม่นับหน่วยกิต, 
การสอบประมวลความรู้, สัมมนา, วิทยานิพนธ์ และ IS 
 
2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 

 2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนิสิตยังไม่ส าเร็จการศึกษา 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการวิชาการของภาควิชา ด าเนินการพิจารณาทวนสอบมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ตามหลักสูตร ในแต่ละปีการศึกษาอย่างน้อย 25 %  ของจ านวนรายวิชาที่จัดการเรียนรู้ 
2. สุ่มรายวิชาที่จัดการเรียนการสอน ในแต่ละปีการศึกษา ที่เป็นรายวิชาบังคับจ านวน 1 รายวิชา 

และรายวิชาอ่ืนๆ จ านวน 1 รายวิชา 
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3. คณะกรรมการพิจารณาผลการเรียนรู้จาก มคอ.5 และสุ่มสัมภาษณ์นิสิต ร้อยละ 25 ของจ านวน
นิสิตที่เรียน 

4. สรุปรายงานผลการทวนสอบมาตรฐานการเรียนรู้ต่อคณะกรรมการภาควิชา 
2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนิสิตส าเร็จการศึกษา 

1. ประเมินคุณลักษณะจากบัณฑิตที่จบการศึกษา 
2. ประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

3.  เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 การวัดผลและการส าเร็จการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วยการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. 2558 
 ทั้งนี้ทางหลักสูตรฯ อาจให้ศึกษารายวิชาหรือท ากิจกรรมทางวิชาการอ่ืน ๆ เพิ่มเติมโดยไม่นับ   หน่วย
กิต แต่ต้องมีผลสัมฤทธิ์ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนดดังนี้ 
  

ปริญญาโท แผน ก แบบ ก 2 
 1. มีระยะเวลาการศึกษาตามก าหนด 
 2. ลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรก าหนด 
 3. สอบผ่านความรู้ภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
 4. ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร และเงื่อนไขของสาขาวิชานั้น ๆ 
 5. มีผลการศึกษาได้ค่าระดับขั้นสะสมเฉลี่ย ไม่ต่ ากว่า 3.00 
 6. เสนอวิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้ายซึ่งเป็นระบบเปิดที่ให้ผู้สนใจเข้ารับ
ฟังได ้

 7. ผลงานวิทยานิพนธ์ จะต้องได้รับการตีพิมพ์ หรืออย่างน้อยด าเนินการให้ผลงานหรือส่วนหนึ่ง
ของผลงานได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสารหรือเสนอต่อที่ประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติที่ มี
รายงานการประชุม (Proceeding) ที่มีคณะกรรมการ ภายนอกร่วมกลั่นกรอง (Peer Review) ก่อนการตีพิมพ์ 

 
ปริญญาโท แผน ข 

 1. มีระยะเวลาการศึกษาตามก าหนด 
 2. ลงทะเบียนเรียนครบตามที่หลักสูตรก าหนด 
 3. สอบผ่านความรู้ภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัย   
 4. ศึกษารายวิชาครบถ้วนตามที่ก าหนดในหลักสูตร และเงื่อนไขของสาขาวิชานั้น ๆ 
 5. มีผลการศึกษาได้ค่าระดับขั้นสะสมเฉลี่ย ไม่ต่ ากว่า 3.00  
 6. สอบผ่านการสอบประมวลความรู้ (COMPREHENSIVE EXAMINATION) 
 7. เสนอผลงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองและสอบผ่านการสอบปากเปล่าซึ่งเป็นระบบเปิดที่ให้
ผู้สนใจเข้ารับฟังได ้
 8. ผลงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง จะต้องได้รับการตีพิมพ์ หรืออย่างน้อยด าเนินการให้ผลงาน
หรือส่วนหนึ่งของผลงานได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสารหรือเสนอต่อที่ประชุมวิชาการระดับชาติหรือ
นานาชาติที่มีรายงานการประชุม (Proceeding) ที่มีคณะกรรมการ ภายนอกร่วมกลั่นกรอง (Peer Review) 
ก่อนการตีพิมพ 
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หมวดที่ 6  การพัฒนาคณาจารย์ 
 
1.  การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 

1.1 มีการปฐมนิเทศหรือแนะแนวการเป็นครูแก่อาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้และเข้าใจนโยบายของสถาบัน 
คณะตลอดจนในหลักสูตรที่สอน 

1.2 ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการสอนและการวิจัยอย่าง
ต่อเนื่อง การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ การประชุมทาง
วิชาการท้ังในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 
 
2.  การพัฒนาความรู้และทักษะในแก่คณาจารย์ 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมิน 
(1) ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการสอนและการวิจัย

อย่างต่อเนื่อง การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ การ
ประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 

(2) การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการวิจัยให้ทันสมัย 
2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่นๆ  

(1) การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาความรู้และคุณธรรม 
(2) มีการกระตุ้นอาจารย์ท าผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชา 
(3) ส่งเสริมการท าวิจัยสร้างองค์ความรู้ใหม่เป็นหลักและเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและมีความ

เชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ 
2.3 การพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษ 

(1) ส่งเสริมให้อาจารย์ได้ไปศึกษาความรู้เพ่ิมเติมในประเทศ และต่างประเทศ 
(2) ส่งเสริมให้อาจารย์เข้าร่วมประชุม สัมมนาทางวิชาการระดับนานาชาติ 
(3) กับส่งเสริมให้อาจารย์น าเสนอผลงานวิชาการในต่างประเทศ 
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หมวดที่ 7  การประกันคุณภาพหลักสูตร    
 

หลักสูตรได้ก าหนดระบบและวิธีการประกันคุณภาพหลักสูตรให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558 และการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวร 6 ด้าน ดังนี้ 

 
1. การก ากับมาตรฐาน 

มีการก ากับมาตรฐานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและเกณฑ์การประกัน
คุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

1.1 การด าเนินการจัดท าและติดตาม มคอ.ต่าง ๆ ของหลักสูตร ให้ด าเนินการตามแผนการบริหาร
จัดการหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) ภาคการศึกษาต้น/ภาคการศึกษา
ปลาย โดยให้มีการก ากับติดตามโดยคณบดี/ ผู้อ านวยการวิทยาลัย รายละเอียดดังนี้ 

- จัดท าและส่ง มคอ.3, 4, 5, 6, 7 และรายงานตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา โดยอัพโหลดผ่านระบบบริหารจัดการหลักสูตร TQF 

- คณะรายงานการจัดส่ง มคอ.3, 4, 5, 6, 7 เสนอที่ประชุมคณะท างานกลั่นกรองหลักสูตรและงาน
ด้านวิชาการ 

-  อาจารย์และภาควิชาที่รับผิดชอบรายวิชา ต้องจัดการเรียนการสอน และประเมินผลการเรียนให้
เป็นไปตามรายละเอียดที่ก าหนดไว้ในรายวิชา 

1.2 อาจารย์ที่ปรึกษาและคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ต้องควบคุมการจัดการเรียนการสอน
วิทยานิพนธ์และการประเมินผลการเรียน ให้เป็นไปตามคุณภาพของการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

1.3 การก าหนดคุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน ที่เป็นอาจารย์ประจ าหรืออาจารย์พิเศษที่มีคุณวุฒิขั้นต่ า
ปริญญาโท หรือเทียบเท่าในสาขาวิชาสังคมศึกษา สาขาวิชาการศึกษาหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กันหรือสาขาวิชา
ของรายวิชาที่สอน และต้องมีประสบการณ์ด้านการสอนและและมีผลงานวิจัยที่ไม่ได้เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษา
เพ่ีอรับปริญญาและเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้
บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลังโดย ทั้งนี้อาจารย์พิเศษต้องมีชั่วโมง
สอนไม่เกินร้อยละ 50 ของรายวิชาโดยมีอาจารย์ประจ าเป็นผู้รับผิดชอบรายวิชานั้น 

1.4 การก าหนดคุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและการค้นคว้าอิสระต้องเป็นอาจารย์
ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่าหรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรอง
ศาสตราจารย์และมีผลงานวิจัยที่ไม่ได้เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ีอรับปริญญาและเป็นผลงานทางวิชาการที่
ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 3 
รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลังโดยอย่างน้อย 1 รายการต้องเป็นผลงานวิจัย 

1.5 การก าหนดคุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมต้องเป็นอาจารย์ ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
หรือเทียบเท่าหรือขั้นต่ าปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย์และมีผลงานวิจัยที่ไม่ ได้เป็นส่วน
หนึ่งของการศึกษาเพ่ีอรับปริญญาและเป็นผลงานทางวิชาการท่ีได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดในการ
พิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่ง ทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลังโดยอย่างน้อย 1 
รายการต้องเป็นผลงานวิจัย         
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 หากอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเท่าและมีผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารที่มีชื่ออยู่ในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับใน
ระดับชาติซึ่งตรงหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระไม่น้อยกว่า 10 เรื่อง ทั้งนี้หาก
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกไม่มีคุณวุฒิหรือผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์ต้องผ่านความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย
นเรศวรและแจ้งคณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบ 

1.6 การก าหนดอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ ต้องประกอบด้วยอาจารย์ประจ าหลักสูตรและผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอกสถาบันรวมไม่น้อยกว่า 3 คนทั้งนี้ประธานกรรมการสอบต้องไม่เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก
หรืออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม โดยอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ต้องมีคุณวุฒิ คุณสมบัติและผลงานวิชาการ
ดังนี้ 

1.6.1.กรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตร ต้องมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่าท่ีในสาขาวิชา 
สังคมศึกษา สาขาวิชาการศึกษา หรือสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง และมีผลงานวิจัยที่ไม่ได้เป็น    ส่วนหนึ่งของ
การศึกษาเพ่ือรับปริญญาโดยเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณา
แต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลังโดยอย่างน้อย 1 รายการ  
ต้องเป็นผลงานวิจัย 

1.6.2.กรณีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ต้องมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่าและมีผลงาน 
ทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารที่มีชื่ออยู่ในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับในระดับชาติซึ่งตรงหรือ
สัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระไม่น้อยกว่า 10 เรื่อง 

1.7 ก าหนดภาระงานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 
1.7.1.อาจารย์ประจ าหลักสูตร 1 คน ให้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักของนิสิต 

ระดับบัณฑิตศึกษาดังนี ้
 กรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่าและมีผลงานทางวิชาการตาม

เกณฑ์ให้เป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับปริญาโทและเอกรวมได้ไม่เกิน 5 คนต่อภาคการศึกษา 
 กรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่าและด ารงต าแหน่งระดับผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ขึ้นไป หรือมีคุณวุฒิปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีต าแหน่งรองศาสตรจารย์ขึ้นไปและมีผลงานทาง
วิชาการตามเกณฑ์ ให้เป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับปริญาโทและเอกรวมได้ไม่เกิน 10 คนต่อภาค
การศึกษา 

 กรณีอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่าและด ารงต าแห น่ง   
ศาสตราจารย์ และมีความจ าเป็นต้องดูแลนิสิตเกินกว่าจ านวนที่ก าหนดให้เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยนเรศวร
พิจารณาแต่ทั้งนี้ต้องไม่เกิน 15 คนต่อภาคการศึกษา หากมีความจ าเป็นต้องดูแลนิสิตมากกว่า 15 คนให้ขอ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการการอุดมศึกษา  

1.7.2.อาจารย์ประจ าหลักสูตร 1 คน ให้เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระของนิสิต 
ระดับปริญญาโทได้ไม่เกิน 15 คน 
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 หากเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาทั้งวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ ให้คิดสัดส่วนจ านวนนิสิตที่ท า
วิทยานิพนธ์ 1 คนเทียบได้กับจ านวนนิสิตที่ค้นคว้าอิสระ 3 คน แต่ทั้งนี้รวมแล้วต้องไม่เกิน 15 คนต่อภาค
การศึกษา 

1.8 ก าหนดเผยแพร่ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา 
1.8.1.กรณีแผน ก แบบ ก 2  ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้อง 

ได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่มีคุณภาพ
ตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่องหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการหรือน าเสนอต่อที่ประชุมวิชาการโดยบทความที่น าเสนอฉบับสมบูรณ์ (Full paper) ได้รับ
การตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ดังกล่าว 

1.8.2.กรณีแผน ข (ครูประจ าการ) รายงานการค้นคว้าอิสระหรือส่วนหนึ่งของรายงานการ 
ค้นคว้าอิสระต้องได้รับการเผยแพร่ในลักษณะใดลักษณะหนึ่งที่สืบค้นได้ 

1.9  ก าหนดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการ 1 คน ให้กับนิสิตตลอดหลักสูตร โดยพิจารณาเลือกจาก
อาจารย์ประจ าหลักสูตร ท าหน้าที่ดูแลให้ค าปรึกษาแก่นิสิต ทั้งด้านการวางแผนการศึกษาการเรียน การศึกษา
ค้นคว้าวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ ตลอดจนการท าวิทยานิพนธ์ และให้ค าแนะน าเรื่องระเบียบปฏิบัติต่างๆ ตลอด
ช่วงเวลาการศึกษาของนิสิตก่อนการมีอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
 นอกจากนี้หลักสูตรยังมีการก ากับมาตรฐานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
และเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
 1.10 การด าเนินการจัดท าและติดตาม มคอ. ต่างๆ ของหลักสูตร ให้ด าเนินการตามแผนการบริหาร
จัดการหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) ภาคการศึกษาต้น/ภาคการศึกษา
ปลาย โดยให้มีการก ากับติดตามโดยคณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัย รายละเอียดดังนี้ 
 - จัดท าและส่ง มคอ.3, 4, 5, 6, 7 และรายงานตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา โดยอัพโหลดผ่านระบบบริหารจัดการหลักสูตร TQF 
 - คณะ/กองบริการการศึกษา รายงานการจัดส่ง มคอ.3, 4, 5, 6, 7 เสนอที่ประชุมคณะท างาน
กลั่นกรองหลักสูตรและงานด้านวิชาการ และคณะกรรมการสภาวิชาการ ตามล าดับ 
 1.11 อาจารย์และภาควิชาที่รับผิดชอบรายวิชา ต้องจัดการเรียนการสอน และประเมินผลการเรียนให้
เป็นไปตามรายละเอียดที่ก าหนดไว้ในรายวิชา 
 1.12 อาจารย์ที่ปรึกษาและคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ต้องควบคุมการจัดการเรียนการสอน
วิทยานิพนธ์และการประเมินผลการเรียน ให้เป็นไปตามคุณภาพของการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
2. บัณฑิต 

หลักสูตรก าหนดให้มีการศึกษาความต้องการของตลาดแรงงาน สังคมและ/หรือความพึงพอใจของผู้ใช้
มหาบัณฑิต ดังนี้ 

2.1 ก าหนดให้มีการติดตามการเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์ทางด้านเศรษฐกิจ สังคมของประเทศและ
โลก ความก้าวหน้าด้านสังคมศึกษา การส ารวจความต้องการของตลาดแรงงานและความพึงพอใจของผู้ใช้
มหาบัณฑิตหรือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจั ดการศึกษาด้านสังคมศึกษา ก่อนการปรับปรุงหลักสูตร               
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เพ่ือศึกษาทิศทางของตลาดแรงงานทั้งในระดับท้องถิ่นและประเทศส าหรับใช้เป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการเปิดและ
การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่องทุกๆ  5  ปี 

2.2 ก าหนดให้มีการศึกษาความพึงพอใจของผู้ใช้และนายจ้าง การติดตามการพัฒนาอาชีพและ
ความก้าวหน้าในการท างานของมหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา ให้เป็นตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

2.3 หลักสูตรก าหนดการเผยแพร่ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาในแผนก แบบ ก 2 และแผน ข ให้เป็น
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 
3. นิสิต 

3.1 การรับนิสิต หลักสูตรก าหนดคุณสมบัติของผู้เข้าศึกษาเป็นตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาพ.ศ. 2559 
และก าหนดให้มีกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาในหลักสูตรให้กับนิสิต 

3.2 การสนับสนุนและการให้ค าแนะน านิสิต 
3.2.1 มีระบบอาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการ และอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ให้การดูแลด้าน

การศึกษาโดยมีการก าหนดตารางเวลาให้นิสิตพบเพ่ือให้ค าปรึกษา การจัดกิจกรรมการแนะแนวอาชีพและ
แนวทางการศึกษาต่อที่เก่ียวเนื่องกับหลักสูตร          

3.2.2 หลักสูตรจัดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการ 1 คน ให้กับนิสิตตลอดหลักสูตร โดยพิจารณา
เลือกจากอาจารย์ประจ าหลักสูตร ท าหน้าที่ดูแลให้ค าปรึกษาแก่นิสิต ทั้งด้านการวางแผนการศึกษา  การ
ค้นคว้าวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ ตลอดจนการท าวิทยานิพนธ์ และให้ค าแนะน าเรื่องระเบียบปฏิบัติต่างๆ ตลอด
ช่วงเวลาการศึกษาของนิสิต ก่อนการมีอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

3.2.3 คณะศึกษาศาสตร์ มีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นิสิตทุกคนตามสาขาวิชา
เฉพาะ โดยนิสิตสามารถปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษาในการวางแผนการเรียน   การแนะน าแผนการเรียนใน
หลักสูตร การเลือกและวางแผนส าหรับอาชีพและการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัย โดยอาจารย์ที่ปรึกษาต้องก าหนด
ชั่วโมงให้ค าปรึกษา (Office Hours) นอกจากนี้ คณะศึกษาศาสตร์ก าหนดให้มีอาจารย์ที่ปรึกษากิจกรรมของ
คณะศึกษาศาสตร์เพ่ือให้ค าปรึกษาแนะน าในการจัดท ากิจกรรมด้านต่าง ๆ แก่นิสิต เพ่ือมุ่งพัฒนาให้นิสิตใน
สาขาวิชาสังคมศึกษา ได้รับการพัฒนาในทุก ๆ ด้าน 

3.3 การควบคุมดูแลการให้ค าปรึกษาวิทยานิพนธ์ และการค้นคว้าอิสระ     
3.3.1 หลักสูตรก าหนดการควบคุมดูแลการให้ค าปรึกษาวิทยานิพนธ์ และการค้นคว้าอิสระในระดับ

ปริญญาโท โดยมีการเตรียมความพร้อมนิสิตส าหรับการท าวิทยานิพนธ์และก าหนดแนวทางการด าเนินงานการ
ควบคุมดูแลและให้การให้ค าปรึกษาวิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระให้เป็นตามกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  พ.ศ. 2559 
ดังนี้ 

3.3.2 ก าหนดให้นิสิตมีอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เป็นอาจารย์สาขาวิชาสังคมศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร์ 1 คน และ กรรมการที่ปรึกษา/ผู้เชี่ยวชาญ อีก 1 คนโดยพิจารณาเลือกจากคุณวุฒิ ความเชี่ยวชาญ 
และประสบการณ์วิจัยที่สัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ของนิสิต และสัดส่วนการคุมวิทยานิพนธ์ ตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

3.3.3 ก าหนดระบบและกลไกในการควบคุมคุณภาพของวิทยานิพนธ์ ก่อน ระหว่าง และหลังการ
ด าเนินวิทยานิพนธ์ อาทิ การก าหนดคุณสมบัติและความสามารถในการท าวิจัยของนิสิตก่อนอนุมัติให้เริ่ม
งานวิจัยเพ่ือวิทยานิพนธ์ จ านวนวิทยานิพนธ์ที่ต้องดูแลต่ออาจารย์ที่ปรึกษา วิธีด าเนิน การจัดท าโครงร่าง
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วิทยานิพนธ์ การรายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ คุณสมบัติของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ เกณฑ์การ
สอบ/ให้คะแนนและการตัดสินผลสอบ ระบบการเผยแพร่วิทยานิพนธ์ และ ระบบฐานข้อมูลวิทยานิพนธ์ เป็นต้น 

3.4 หลักสูตรให้นิสิตเข้าร่วมประชุม/อบรม/ สัมมนา ที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาหัวข้องานวิจัยสังคมศึกษา 
ระดับบัณฑิตศึกษา/ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ ที่จัดขึ้นโดยสาขาวิชา หรือหน่วยงานภายใน/ภายนอก
มหาวิทยาลัย ไม่ต่ ากว่า 20 ชั่วโมงต่อปีการศึกษา   

3.5 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรท าหน้าที่ก ากับติดตามอัตราการคงอยู่ของนิสิตในหลักสูตรและอัตรา
การส าเร็จการศึกษาให้เป็นไปตามแผนการศึกษาของหลักสูตร 

3.6 หลักสูตรก าหนดแนวทางการอุทธรณ์ของนิสิตในหลักสูตรดังนี้ นิสิตที่ถูกลงโทษ มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อ
คณะกรรมการอุทธรณ์ภายใน 30 วัน นับแต่วันรับทราบค าสั่งลงโทษ โดยค าร้องต้องท าเป็นหนังสือพร้อมเหตุผล
ประกอบ และยื่นเรื่องผ่านงานบริการการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย และให้คณะกรรมการอุทธรณ์ พิจารณาให้แล้ว
เสร็จภายใน 30 วัน นับตั้งแต่วันที่ได้รับหนังสืออุทธรณ์ โดยค าวินิจฉัยของคณะกรรมการอุทธรณ์ถือเป็นที่สิ้นสุด 
4. คณาจารย ์

4.1 หลักสูตรก าหนดระบบกลไก กระบวนการรับอาจารย์ใหม่และแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกันก าหนดคุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตรตามที่สาขาวิชาคณะ
ศึกษาศาสตร์และคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (กบม.) ก าหนด เสนอการขออัตราก าลังต่อภาควิชา
การศึกษา เพ่ือด าเนินการตามระบบและกลไกของคณะศึกษาศาสตร์และมหาวิทยาลัยนเรศวร ทั้งนี้ให้คุณสมบัติ
ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

4.2 หลักสูตรก าหนดระบบกลไก กระบวนของการรับแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรโดยความร่วมมือ
ระหว่างคณะศึกษาศาสตร์และคณะอ่ืน ๆ ในมหาวิทยาลัยนเรศวร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกันก าหนด
คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตรตามที่สาขาวิชาและในสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน จากคณะที่เกี่ยวข้อง  
ด าเนินการประสานขอรายชื่ออาจารย์คณะอ่ืน ที่มีความสนใจมาร่วมเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร ภาควิชา
การศึกษาเสนอรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตรมายังฝ่ายวิชาการของคณะศึกษาศาสตร์ ทั้งนี้จะต้องพิจารณา
อาจารย์ประจ าหลักสูตรจากคุณวุฒิ ต าแหน่งวิชาการ ผลงานวิชาการ ความเชี่ยวชาญ ทั้งนี้ให้คุณสมบัติของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558    

4.3 หลักสูตรก าหนดระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ โดยคณะศกึษาศาสตร์และภาควิชาการศึกษา
จัดสรรงบประมาณเพ่ือการพัฒนาตนเองของอาจารย์ด้านคุณวุฒิและต าแหน่งทางวิชาการ ส่งเสริมการท าวิจัย
และการบริการวิชาการเพ่ือเพ่ิมประสบการณ์และความเชี่ยวชาญอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกคน  โดยใช้
แนวปฏิบัติของภาควิชาการศึกษาและคณะศึกษาศาสตร์ 

4.4 การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 
4.4.1 การร่วมก าหนดแนวทางการจัดการเรียนรู้ คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและผู้สอนแต่ละ

รายวิชาจะต้องประชุมร่วมกันในการวางแผนจัดการเรียนรู้ การวัดผลและประเมินผลและให้ความเห็นชอบการ
ประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อเตรียมไว้ส าหรับการปรับปรุงหลักสูตร  

4.4.2 การร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทางการพัฒนานิสิต คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและผู้สอน
แต่ละรายวิชามีการพบปะเพ่ือปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทางที่จะท าให้บรรลุเป้าหมายตามหลักสูตร 
และได้นิสิตเป็นไปตามคุณลักษณะนิสิตที่พึงประสงค์โดยความเห็นชอบของคณะและมหาวิทยาลัย 

4.4.3 การร่วมทบทวนและปรับปรุงหลักสูตร คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและผู้สอนแต่ละ
รายวิชาร่วมกันทบทวนสิ่งที่พบจากข้อมูลด้านการจัดการเรียนการสอนที่เก็บรวบรวมไว้ สิ่งที่พบในการพัฒนา
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นิสิตให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร และปัญหาที่พบในการใช้หลักสูตร และก าหนดให้มีการปรับปรุง
หลักสูตรภายหลังการใช้หลักสูตรอย่างน้อย 5 ปี ต่อ 1 ครั้ง  

4.5 การแต่งตั้งคณาจารย์พิเศษ มีการแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ มุ่งให้เกิดการพัฒนาประสบการณ์      การ
เรียนรู้แก่นิสิตนอกเหนือไปจากความรู้ตามทฤษฎี เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์การท างานในวิชาชีพจริง โดยที่
อาจารย์พิเศษจะต้องเป็นผู้สอนที่ไม่ใช่อาจารย์ประจ ามีประสบการณ์ตรง หรือมีวุฒิการศึกษาอย่างต่ าปริญญาโท
หรือเทียบเท่าและมีประสบการณ์การท างานที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่สอนมาแล้วไม่น้อยกว่า  6 ปี ทั้งนี้อาจารย์
พิเศษต้องมีชั่วโมงสอนไม่เกินร้อยละ 50 ของรายวิชาโดยมีอาจารย์ประจ าเป็นผู้รับผิดชอบ 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

5.1 หลักสูตรมีก าหนดให้มีการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตรโดยด าเนินการตาม
กระบวนการในการพัฒนาหลักสูตรของมหาวิทยาลัยนเรศวรและก าหนดให้มีการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย
ตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขานั้น ๆ เมื่อครบรอบการปรับปรุงหลักสูตร 5 ปี 

5.2 หลักสูตรมีการพิจารณาก าหนดผู้สอนโดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกับภาควิชาการศึกษา 
และคณะศึกษาศาสตร์ ก าหนดรายชื่ออาจารย์ผู้สอนประจ ารายวิชา โดยพิจารณาจากคุณวุฒิ  ประสบการณ์วิจัย  
และผลการประเมินผู้สอนโดยนิสิต  

5.3 หลักสูตรก าหนดแนวทางการจัดการเรียนการสอนดังนี้ก าหนดให้อาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชา มี
การบูรณาการใช้ภาษาอังกฤษในกิจกรรมการเรียนการสอน และก าหนดให้รายวิชาบังคับทุกวิชา และรายวิชา
สัมมนา  ต้องมีการก าหนดชิ้นงานให้นิสิต สืบค้น และศึกษาบทความวิจัยที่เผยแพร่เป็นภาษาอังกฤษในฐาน TCI 

5.4 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกับอาจารย์ผู้สอน ภาควิชาการศึกษา และคณะศึกษาศาสตร์ 
ก ากับ ติดตาม การจัดส่ง มคอ. 3 – 7 และอัพโหลดผ่านระบบบริหารจัดการหลักสูตร TQF 

5.5 หลักสูตรก าหนดให้มีการเตรียมความพร้อมก่อนการท าวิทยานิพนธ์ส าหรับนิสิตก่อนเริ่มลงทะเบียน
วิชาวิทยานิพนธ์และมีอาจารย์ที่ปรึกษาวิชาการในการให้ค าปรึกษาการท าวิทยานิพนธ์ก่อนการมีอาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

5.6 หลักสูตรก าหนดให้การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระที่มีความเชี่ยวชาญ
สอดคล้องกับหัวข้อวิทยานิพนธ์และมีคุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระเป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

5.7 หลักสูตรมีระบบและกลไกในการควบคุมคุณภาพของวิทยานิพนธ์ ทั้งก่อน ระหว่าง และหลัง   การ
ด าเนินวิทยานิพนธ์ อาทิ การก าหนดคุณสมบัติและความสามารถในการท าวิจัยของนิสิตก่อนอนุมัติให้เริ่ม
งานวิจัยเพ่ือวิทยานิพนธ์ จ านวนวิทยานิพนธ์ที่ต้องดูแลต่ออาจารย์ที่ปรึกษา วิธีด าเนิน การจัดท าโครงร่าง
วิทยานิพนธ์ การรายงานความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ คุณสมบัติของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ เกณฑ์การ
สอบ/ให้คะแนนและการตัดสินผลสอบ ระบบการเผยแพร่วิทยานิพนธ์และระบบฐานข้อมูลวิทยานิพนธ์    เป็น
ต้น 

5.8 หลักสูตรจัดให้มีกระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 
5.9 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนิสิตยังไม่ส าเร็จการศึกษา ด าเนินการโดยการทวนสอบ

คุณภาพผลการเรียนรู้ตามที่ระบุใน มคอ. 3 และทวนสอบผลการวัดประเมินผลรายรายวิชา โดยก าหนดให้มี
ระบบการประเมินการสอนของอาจารย์ผู้สอนโดยนิสิต การประเมินรายวิชาโดยอาจารย์ผู้สอนและนิสิต และ
ระบบการน าผลการประเมินมาพัฒนาวิธีการจัดการเรียนการสอน ในปีการศึกษาถัดไป และ/หรือ ปรับปรุง
เนื้อหารายวิชาเมื่อครบรอบการปรับปรุงหลักสูตร 5 
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 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนิสิตส าเร็จการศึกษา ด าเนินการประเมินจากนิสิตที่จบ
มหาบัณฑิต และประเมินจากผู้ใช้มหาบัณฑิต 
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

6.1 หลักสูตรก าหนดให้มีระบบและกลไกในการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรเป็นผู้มีส่วนร่วม เพ่ือให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เหมาะสม โดยใช้ระบบการด าเนินงานของภาควิชา
การศึกษา/คณะศึกษาศาสตร์/มหาวิทยาลัยนเรศวร 

6.2 หลักสูตรก าหนดให้มีการประเมินความพึงพอใจในการใช้ทรัพยากรต่าง ๆ ที่เป็นสิ่งสนับสนุน   การ
เรียนรู้ของนิสิต ทุกปีการศึกษา และมีการน าผลการประเมินความพึงพอใจมาพิจารณาโดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรเพื่อน าเสนอเข้าที่ประชุมของฝ่ายบริหารและเสนอแนวทางการปรับปรุงแก้ไขอย่างสม่ าเสมอ 

6.3 การบริหารงบประมาณบริหารงบประมาณ ตามสัดส่วนงบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากมหาวิทยาลัย 
6.4 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 
 หนังสือ ต ารา เอกสาร และวารสารที่ประกอบการเรียนการสอนส่วนใหญ่มีอยู่ในห้องสมุด      คณะ

ศึกษาศาสตร์ นอกจากนี้ นิสิตและคณาจารย์สามารถค้นคว้าข้อมูลวิจัย ตลอดจนข้อมูลข่าวสารวิชาการที่
เกี่ยวข้องด้านการศึกษา  โดยใช้ฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ของส านักหอสมุด และยังสามารถขอรับบริการยืม
หนังสือจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนๆ ได้ผ่านทางส านักหอสมุด ซึ่งสรุปแหล่งทรัพยากรข้อมูล ความรู้ งานวิจัยที่
สามารถค้นได้ดังนี้   

 
จ านวนทรัพยากรสารสนเทศของส านักหอสมุด 

  ต าราเรียน 
 ภาษาไทย      155,691 เล่ม  
 ภาษาต่างประเทศ     43,788 เล่ม  
  วารสาร 
 วารสารออนไลน์      10   ชื่อเรื่อง 
 วารสารฉบับพิมพ์      488  ชื่อเรื่อง 
     หนังสือพิมพ์       16   ชื่อเรื่อง 
   

      6.5. การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม เป็นไปตามงบประมาณที่ได้รับจากมหาวิทยาลัย 
โดยเน้นการจัดหา  หนังสือรวมบทความงานวิจัยต่างประเทศ ด้านการศึกษา หนังสือวิเคราะห์แนวโน้มการวิจัย 
ด้านการศึกษาของไทยและต่างประเทศ วารสารอิเล็กทรอนิกส์ (e-Journal) ครุภัณฑ์ ด้านการศึกษาส าหรับการ
จัดการเรียนการสอนและการท างานวิจัยส าหรับคณาจารย์และนิสิตในหลักสูตรนี้ และสาขาท่ีเกี่ยวข้อง  
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7. ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 
7.1) ตัวบ่งชี้หลัก (Core KPIs) 

การประกันคุณภาพหลักสูตรและการจัดการการเรียนการสอนที่จะท าให้บัณฑิตมีคุณภาพอย่างน้อย
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนด โดยมีตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ดังนี้ 

 
 

ที ่
 

ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 
ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 
2561 2562 2563 

1 อาจารย์ประจ าหลักสตูรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อ
วางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร 

   

2 มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี) 

   

3 มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอยีดของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) 
ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยา่งน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษา
ให้ครบทุกรายวิชา 

   

4 จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผลการด าเนินการของ
ประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30  วัน หลัง
สิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนใหค้รบทุกรายวิชา 

   

5 จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60  วัน 
หลังสิ้นปีการศึกษา 

   

6 มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนิสิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ท่ีก าหนดใน มคอ.
3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยรอ้ยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปี
การศึกษา 

   

7 มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน  กลยุทธ์การสอน หรือ  การ
ประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปีท่ี
แล้ว 

 
  

8 อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้านการจัดการ
เรียนการสอน 

   

9 อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพฒันาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ  
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

   

10 จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ไดร้ับการพัฒนาวิชาการ และ/
หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  ต่อป ี

   

11 ระดับความพึงพอใจของนสิติปีสดุทา้ย/บณัฑติใหม่ที่มีตอ่คุณภาพหลักสตูร เฉลี่ยไม่

น้อยกว่า  3.5 จากคะแนนเต็ม  5.0 

 
  

12 ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จาก
คะแนนเตม็  5.0 

  
 
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เกณฑ์การประเมินผลการด าเนินงานเพื่อการรับรองและเผยแพร่หลักสูตร 
 เกณฑ์การประเมินผลการด าเนินการ เป็นไปตามที่ก าหนดในมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
หลักสูตรที่ได้มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ต้องมีผลด าเนินการบรรลุเป้าหมายตัวบ่งชี้
บังคับ (ตัวบ่งชี้ที่ 1-5) และตัวบ่งชี้ที่ 6-12 จะต้องด าเนินการให้บรรลุตามเป้าหมายอย่างน้อยร้อยละ 80 ของตัว
บ่งชี้ในปีที่ประเมิน จึงจะได้รับรองว่าหลักสูตรมีมาตรฐานเพ่ือเผยแพร่ต่อไป และจะต้องรับการประเมินให้อยู่ใน
ระดับดีตามหลักเกณฑ์นี้ตลอดไป เพ่ือการพัฒนาคุณภาพบัณฑิตอย่างต่อเนื่อง 
 

7.2.)ตัวบ่งชี้ของหลักสูตร/สาขาวิชา (Expected Learning Outcomes ) 
หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา   ได้ก าหนดตัวบ่งชี้ของหลักสูตรไว้ดังนี้ 

ที ่ ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงานในระดับหลักสตูร ค่าเป้าหมาย 
ปี 2561 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2562  

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2563 

1 สามารถประยุกต์ใช้ความรูด้้านสังคมศึกษา เพื่อการประกอบ
อาชีพได้ 

25 50 >ร้อยละ 85 

2 มีทักษะการสื่อสารและถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านสังคมศึกษาได ้ 25 50 >ร้อยละ 85 
3 สามารถปรับตัวและท างานร่วมกบัผู้อื่นได ้ 25 50 >ร้อยละ 85 
4 มีทักษะการท าวิจัยและสังคมศึกษา 25 50 >ร้อยละ 85 
5 มีทักษะการเรียนรู้และสามารถใช้เทคโนโลยเีพื่อเพ่ิมพูนองค์

ความรู้ ทักษะทางสังคมศึกษา  
25 50 >ร้อยละ 85 

6 เห็นความส าคัญและร่วมเป็นส่วนหนึ่งขององค์กร/หน่วยงาน   ที่
ส่งเสริมการพัฒนาสังคมศึกษา  

25 50 >ร้อยละ 85 

 
หมายเหตุ   การประเมินตัวบ่งชี้จะด าเนินการหลังนิสิตส าเร็จการศึกษา ทั้งนี้คณะศึกษาศาสตร์จะเป็นผู้ควบคุม  
                 โดยการออกประกาศ ก ากับ ติดตาม ประเมินตัวบ่งชี้ให้บรรลุเป้าหมาย  
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7.3)ตัวบ่งช้ีในระดับมหาวิทยาลัย 
ตัวบ่งชี้ในระดับมหาวิทยาลัย จะควบคุมโดยการออกประกาศ มาตรการ ก ากับ ติดตาม ประเมินตัว

บ่งชี้ให้บรรลุเป้าหมาย โดยมหาวิทยาลัย 

ที ่ ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงานในระดับมหาวิทยาลยั 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2561 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2562 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2563 
1 ร้อยละของรายวิชาเฉพาะสาขาท้ังหมดที่เปิดสอนมีวิทยากรจาก

ภาคธุรกิจเอกชน/ภาครัฐมาบรรยายพิเศษอย่างน้อย 1 ครั้ง 
35 40 45 

2 ร้อยละของผูส้ าเร็จการศึกษาที่จบการศึกษาภายในระยะเวลาที่
ก าหนดตามแผนการศึกษาของหลกัสูตร 2 ปี 

 20  

3 ร้อยละของจ านวนรายวิชาที่มีการเรียนการสอนในลักษณะบรูณา
การศาสตร ์

40 50 50 

4 ร้อยละของจ านวนงานวิจัยท่ีมีงานวิจัยในลักษณะบูรณาการศาสตร ์  20 30 
5 จ านวนนวัตกรรมที่สรา้งขึ้นโดยนสิิตในระดับบณัฑิตศึกษา 

 
อย่างน้อยร้อย
ละ 60 ของ
จ านวนนิสิต 

อย่างน้อยร้อยละ
70 ของจ านวน

นิสิต 
6 จ านวน start-up/ entrepreneurship  

 
อย่างน้อย 1 

รายการ 
อย่างน้อย  2 

รายการ 
7 จ านวนเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการกับภาครัฐ เอกชน สถาน

ประกอบการ ในประเทศ และ หรอืต่างประเทศ 
อย่างน้อย 1 
ความร่วมมือ 

อย่างน้อย 1 
ความร่วมมือ 

อย่างน้อย 1 
ความร่วมมือ 

8 จ านวนพื้นที่เป้าหมาย (target area) ให้ผู้เรียนได้พัฒนาองค์
ความรู้และสร้างนวัตกรรมเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ และคุณภาพชีวิต
ความเป็นอยู่ของประชาชน 

อย่างน้อย 1 
พื้นที ่

อย่างน้อย 1 
พื้นที ่

อย่างน้อย 1 
พื้นที ่
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หมวดที่ 8  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการหลักสูตร 
 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
   1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 

-  มีการประเมินผลการสอนของอาจารย์โดยนิสิต และน าผลการประเมินมาวิเคราะห์เพื่อหาจุดอ่อนและ 
จุดแข็งในการสอนของอาจารย์ผู้สอน เพ่ือปรับกลยุทธ์การสอนให้เหมาะสม โดยอาจารย์แต่ละท่าน 

-  มีการประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิตโดยการสอบ  
-  มีการประเมินผลการเรียนรู้ของนิสิตโดยการปฏิบัติงานกลุ่ม 
-  วิเคราะห์เพ่ือหาจุดอ่อนและจุดแข็งในการเรียนรู้ของนิสิต เพ่ือปรับกลยุทธ์การสอนให้เหมาะสมกับนิสิต

แต่ละชั้นปี โดยอาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชา 
1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
-  ให้นิสิตได้ประเมินผลการสอนของอาจารย์ในทุกด้าน ทั้งในด้านทักษะ กลยุทธ์การสอน และการใช้สื่อ 

ในทุกรายวิชา 
 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

- ประเมินโดยนิสิตปีสุดท้าย 
- ประเมินโดยบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา 
- ประเมินโดยผู้ใช้บัณฑิต/ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอื่นๆ 
 

3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
การประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปี ตามดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุในหมวดที่  7 ข้อ 7 โดย

คณะกรรมการประเมินอย่างน้อย 3 คน ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอย่างน้อย 1 คน ที่ได้รับการ
แต่งตั้งจากมหาวิทยาลัย 

 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

ให้กรรมการวิชาการประจ าสาขาวิชา/ภาควิชา รวบรวมข้อมูลจากการประเมินการเรียนการสอนของ
อาจารย์ นิสิต บัณฑิต และผู้ใช้บัณฑิต และข้อมูลจาก มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ. 7 เพ่ือทราบปัญหาของการ
บริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวมและในแต่ละรายวิชา และน าไปสู่การด าเนินการปรับปรุงรายวิชาและหลักสูตร
ต่อไป ส าหรับการปรับปรุงหลักสูตรนั้นจะกระท าทุก ๆ 2 ปี ทั้งนี้เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้อง
กับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
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ภาคผนวก ก 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

  



64 
 

 

 
 



65 
 

 

 
 
 



66 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
รายงานการประชุม/ผลการวิพากษ์หลักสูตร 
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รายงานการประชุมวิพากษ์หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาอังกฤษ หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2561 
ในวันที่ 23 มกราคม พ.ศ.2561 

ณ ห้องศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.พนัส  หันนาคินทร์  คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.ส าราญ มีแจ้ง  คณบดี/ประธาน 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เฟ่ืองอรุณ ปรีดีดิลก ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อัจฉรา ศรีพันธ์  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐเชษฐ์ พูลเจริญ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูต 
5. ดร.พชรภัทร พึงร าพรรณ   ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุชา กอนพ่วง  อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สกนธช์ัย ชนูนันท์ คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรฯ 
8. นางวันทนา มาเตียง        
9.  นางภาตีดา  อ้นมาลัย       
10. นางณัฐธภา  วงศ์บา      
11. นายณัฐเอก แก้ววรรณดี     
12. นางสาวอังคณา แทนออมทอง     
 
ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 
1.  รศ.ดร.ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์     ติดราชการ  
  
เปิดประชุมเวลา  09.00 น. 
 
วาระท่ี 1 แจ้งเพื่อทราบ 
 ประธานชี้แจงเกี่ยวกับวัตถุประสงค์และหลักการในการเปิดหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชา
สังคมศึกษา หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2561 เพ่ือให้เหมาะสมกับสภาพการณ์ที่เปลี่ยนไป 
มติ 
 ที่ประชุมรับทราบ การด าเนินการและการเปิดหลักสูตร เพ่ือให้ทันใช้กับนิสิตที่เข้าศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2561 
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วาระท่ี 2 เรื่องพิจารณา 
 การร่างหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 ได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรตามโครงสร้างที่มหาวิทยาลัยก าหนด โดยได้เชิญอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิทั้งภายในและภายนอก อาจารย์ประจ าหลักสูตรสาขาวิชาภาษาไทยเข้าร่วมพิจารณา
วิพากษ์หลักสูตร 
มติ 
 คณะกรรมการวิพากษ์แต่ละท่านได้แสดงความคิดเห็นในการวิพากษ์หลักสูตรดังนี้ 
 

กรรมการท่านที่ 1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เฟ่ืองอรุณ ปรีดีดิลก ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
มีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับหลักสูตรดังนี้ 
 1. ความคิดเห็นเกี่ยวกับสถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

      ควรเพิ่มการเชื่อมโยงสถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจกับแนวคิดการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน (Sustainable Development : SD) และการศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Education for 
Sustainable Development)  

2. ความคิดเห็นเกี่ยวกับวัตถุประสงคข์องหลักสูตร     เหมาะสม 
3. ความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงสร้างหลักสูตร       เหมาะสม 
4. ความคิดเห็นเกี่ยวกับแผนการศึกษาของหลักสูตร  เหมาะสม 

  5. ความคิดเห็นเกี่ยวกับเนื้อหารายวิชาของหลักสูตร 
     ควรขยายความค าอธิบายรายวิชา 399503 สังคมศึกษาในยุคสังคมแห่งความรู้ให้ครอบคลุมสังคม
ฐานความรู้ (Knowledge Based Society) นวัตกรรมบนฐานความรู้ (Knowledge Based Innovation) 

6. ความคิดเห็นเกี่ยวกับการด าเนินงานหลักสูตร  
        ควรด าเนินงานให้มีความมั่นใจว่านักศึกษาท่ีมาเรียนนั้นมาจากหน่วยงานและพ้ืนที่ใด ควรมีการ
ประชาสัมพันธ์กับแหล่งที่มีศักยภาพจะเข้ามาศึกษาต่อเช่นจาก PLC การอบรมครู และช่องทางอ่ืน หลักสูตร
อาจมีการส ารวจความต้องการ ก าหนดกลุ่มเป้าหมายอย่างชัดเจน ทั้งนี้เพ่ือเป็นการเตรียมพร้อมส าหรับการ
เปิดรับนักศึกษาในปีการศึกษา 2561 
กรรมการท่านที่ 2 ดร.พชรภัทร พึงร าพรรณ ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
มีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับหลักสูตรดังนี้ 
 1. ความคิดเห็นเกี่ยวกับปรัชญาหลักสูตร                         เหมาะสม 

2. ความคิดเห็นเกี่ยวกับวัตถุประสงคข์องหลักสูตร       เหมาะสม 
3. ความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงสร้างหลักสูตร                 เหมาะสม 
4. ความคิดเห็นเกี่ยวกับแผนการศึกษาของหลักสูตร               เหมาะสม 
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 5. ความคิดเห็นเกี่ยวกับเนื้อหารายวิชาของหลักสูตร 
      เหมาะสม แต่ควรเน้นการน าเสนออัตลักษณ์ของหลักสูตรใน 4 ประเด็น คือ ความรู้ การวิจัย การ
สร้างนวัตกรรมทางด้านสังคมศึกษา และ การเชื่อมโยงความรู้กับการเปลี่ยนแปลงด้านสังคม ชุมชนท้องถิ่น 
ภูมิภาคและโลกอย่างรู้เท่าทัน 
 6.  ความคิดเห็นเกี่ยวกับการด าเนินงานหลักสูตร 
      ควรมีการให้ค าแนะน านักศึกษาที่เข้ามาเรียนว่า จากพ้ืนฐานด้านการศึกษาและการท างานนั้น
จะต้องเรียนอะไรเพิ่มเติม และจะได้อะไรจากการศึกษาในหลักสูตรสังคมศึกษานี้ 
      ควรมีการแนะน านักศึกษาในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการท าวิทยานิพนธ์ ใน 3 ประเด็นหลักคือ ประเด็น
แรก ต้องให้นักศึกษาตระหนักถึงสิ่งที่นักศึกษามีความเชี่ยวชาญว่าคืออะไร (เช่นมีพื้นฐานอาชีพอะไร) ประเด็นที่
สอง คือการเรียนเพิ่มเติมจากหลักสูตรนั้นจะมีความรู้อะไรเพิ่มเติมอย่างไรบ้าง และประเด็นสุดท้ายคือคณาจารย์
ที่อยู่ในหลักสูตรนั้นมีแนวในการท าวิจัยอย่างไร ต้องพิจารณาทั้งสามประเด็นดังกล่าวนี้จึงจะช่วยให้นักศึกษาได้
หัวข้อในการท าวิทยานิพนธ์และท าให้ส าเร็จได้ดังท่ีตั้งเป้าหมายไว้ 
กรรมการท่านที่ 3 อาจารย์ ดร.ณัฐฎ์ หลักชัยกุล ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
มีข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับหลักสูตรดังนี้ 
 1. ความคิดเห็นเกี่ยวกับปรัชญาหลักสูตร                    เหมาะสม 

2. ความคิดเห็นเกี่ยวกับวัตถุประสงคข์องหลักสูตร            เหมาะสม 
3. ความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงสร้างหลักสูตร                    เหมาะสม 
4. ความคิดเห็นเกี่ยวกับแผนการศึกษาของหลักสูตร          เหมาะสม 

  5. ความคิดเห็นเกี่ยวกับเนื้อหารายวิชาของหลักสูตร            เหมาะสม  
วาระอ่ืนๆ  

ประธานมอบหมายให้คณะท างานด าเนินการปรับแก้หลักสูตรให้ทันตามก าหนดเวลา 
ปิดประชุม 
 
 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐเชษฐ์ พูลเจริญ)  
              ผู้บันทึกการประชุม 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตรจารย์ ดร.อัจฉรา ศรีพันธ์) 
           ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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ภาคผนวก ค 
ผลงานทางวิชาการ การค้นคว้า วิจัย หรือการแต่งต าราของ 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
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ประวัติและผลงานวิชาการ 
ชื่อ-สกุล 
(ภาษาไทย) : อัจฉรา ศรีพันธ์ 
(ภาษาอังกฤษ) : Atchara Sriphan 
ผลงานทางวิชาการ  
1.  บทความวิจัย/บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ (เรียงล าดับจากปีปัจจุบัน และตัวเข้ม&ขีดเส้นใต้
ชื่อ) 
     1.1  ระดับนานาชาติ  
Atchara Sriphan. (2015). Dynamic Education Model for the Development of  

Knowledge Based Production Processes of Farmers’ Leader in the North  
of Thailand. Journal of Teaching and Education. 4(1).149-157. 

      1.2  ระดับชาติ 
- 

     1.3  ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ระดับนานาชาติ 
Atchara Sriphan. (2017). Community Based Education in Thailand:Implications for Practice,  

Research, and National Policy. Proceeding of The 20th Annual Southeastern  
Association of Educational Studies (SEAES) 2017, The University of North Carolina at  
Chapel Hill, USA. 

Atchara Sriphan. (2015). Key Success Factors of Knowledge and Innovation Creation for the  
 Development of Production Process of Farmers in the North of Thailand. Proceeding  
 of Multidisciplinary Academic Conference on Education, Learning, and Teachng,  
 Czech Republic.  
Atchara Sriphan. (2014). Dynamic Education Model for the Development of Knowledge  

Based Production Processes of Farmers’ Leader in the North of Thailand. Proceeding  
of the International Journal of Arts & Sciences (IJAS) 2014, Germany. 

Atchara Sriphan. (2013). Knowledge Transfer Activities for the Development of Organic Rice  
Production of Community Producers Based on Sustainable Development Concept in  
Thailand. Proceeding of the 19th Global Knowledge Conference, Boston, USA. 

Atchara Sriphan. (2013). Knowledge Management Model of Community Producers for  
Development of Organic Traditional Textiles Based on Sustainable Development  
Concept in North of Thailand. Proceedings of the, International Conference of  
Restructuring of the Global Economy (ROGE), London, UK. 
 
 
 

     1.4  ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ระดับชาติ 
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 อัจฉรา ศรีพันธ์. (2556). การผลิตฐานความรู้จากท้องถิ่นสู่โลกาภิวัตน์: การสร้างความรู้เพื่อการพัฒนา 
 สินค้าและบริการอุตสาหกรรมท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมตามแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ยั่งยืนใน 
 ภาคเหนือ. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ , มรภ.เชียงราย, 14-25 กุมภาพันธ์  
 2556, เชียงราย 
 
2.  ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 

   - 
3.  ต ารา/หนังสือ 

               - 
4. ผลงานวิชาการในลักษณะอ่ืน เช่น สิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ งานแปล 

- 
5.  ผลงานทางวิชาการที่รับใช้สังคม 

- 
 

ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา เป็นผลงานทาง
วิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
เป็นผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 
รับรองความถูกต้อง 

 

ลงชื่อ .................................................... 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อัจฉรา  ศรีพันธ์) 
เจ้าของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
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ประวัติและผลงานวิชาการ 
ชื่อ-สกุล 
(ภาษาไทย) : ณัฐเชษฐ์ พูลเจริญ 
(ภาษาอังกฤษ) : Nattachet Pooncharoen 
ผลงานทางวิชาการ  
1.  บทความวิจัย/บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ (เรียงล าดับจากปีปัจจุบัน และตัวเข้ม&ขีดเส้นใต้
ชื่อ) 
     1.1  ระดับนานาชาติ  
Nattachet Pooncharoen. (2016). Marketing Knowledge Creation Model of SMEs in  
 Agricultural Processing Industry in Phetchabun, Thailand. International Business  
 Management. July 2016. 
Nattachet Pooncharoen. (2015). The Effects of Economic Factors and Knowledge  

Management Practices on the Productivity of Small Farmers in the North of  
Thailand. . International Business Management. June 2015. 

      1.2  ระดับชาติ 
- 

     1.3  ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ระดับนานาชาติ 
Nattachet Pooncharoen. (2016). Knowledge Creation Practices of SMEs in  Agricultural 
Industry of Phetchabun, Thailand. Proceeding of The 6th  
 Multidisciplinary Academic Conference in Prague 2016, Czech Republic  
 (The 6th MAC 2016), Friday - Saturday, February 19-20, 2016. 
Nattachet Pooncharoen. (2015). Effects of Economic Factors and Knowledge Management  
 Factors on the Productivity of Small Farmers in the North of Thailand. Proceeding of  
 European Conference for Academic Disciplines, Journal of Arts and Sciences,  
 Katholische Akademie der Erzdiozere, Freiburg, Germany, 2015.  
Nattachet Pooncharoen. (2013). Knowledge Creation of SMEs in the Lower Northern  
 Thailand. Proceeding of the International Conference of Restructuring of the Global  
 Economy (ROGE). London, UK. June 4, 2013.  
Nattachet Pooncharoen. (2013). The Effect of Global Economic Crisis on ASEAN Economic  

Integration, Proceeding of SASE (Society of Advancement in Socio-Economics) 2012,  
Masachusette Institute of Technology, Cambridge, Masachusette, U.S.A., June 2013.  

 
 
 
 
1.4  ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ระดับชาติ 
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 ณัฐเชษฐ์ พูลเจริญ. (2556).การส่งออกไทยไปตลาดโลก. รายงานสืบเนื่องจากการประชุม 
  วิชาการระดับชาติ , มรภ.เชียงราย, 14-25 กุมภาพันธ์ 2556, เชียงราย. 
 
2.  ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 

- 
3.  ต ารา/หนังสือ 

- 
4. ผลงานวิชาการในลักษณะอ่ืน เช่น สิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ งานแปล 

- 
5.  ผลงานทางวิชาการที่รับใช้สังคม 

- 
 

ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา เป็นผลงานทาง
วิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการ
เป็นผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 

 
รับรองความถูกต้อง 

 
 

ลงชื่อ ............ ........................................ 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐเชษฐ์  พูลเจริญ) 

เจ้าของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
ชื่อ-สกุล 
(ภาษาไทย)     :  สรียา โชติธรรม 
(ภาษาอังกฤษ) :  Sareeya  Chotitham 
ผลงานทางวิชาการ     

1. บทความวิจัย/บทความวิชาการที่ตีพิมพ์ 
1.1 ระดับนานาชาติ 

- 
1.2 ระดับชาติ 

Chotitham, S., Wongwanich, S., & Wiratchai, N. (2015). Development of the Engaged learning 
in reading research articles measure. Procedia-Social and Behavioral Sciences, 171, 
p.1325-1329.  

Chotitham, S., & Wongwanich, S. (2014). The reading attitude measurement for enhancing 
elementary school students’ achievement. Procedia-Social and Behavioral Sciences, 
116, p.3213-3217.  

Chotitham, S., Wongwanich, S., & Wiratchai, N. (2014). Deep learning and its effects on 
achievement. Procedia-Social and Behavioral Sciences, 116, p. 3313-3316. 

1.3 ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceeding) ระดับนานาชาติ 
- 

1.4 ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ระดับชาติ 
- 

2. ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 
- 

3. ต ารา/หนังสือ 
  - 
4. ผลงานวิชาการในลักษณะอ่ืน เช่น สิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ งานแปล 

- 
5.  ผลงานทางวิชาการที่รับใช้สังคม 

- 
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ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา เป็นผลงานทาง
วิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่ง ทางวิชาการ 
เป็นผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
ชื่อ-สกุล 
(ภาษาไทย)    :   นายอนุชา  กอนพ่วง 
(ภาษาอังกฤษ)   :    Anucha Kornpuang 
ผลงานทางวิชาการ  
1.บทความทางวิชาการ/บทความวิจัยท่ีตีพิมพ์ 

1.1 ระดับนานาชาติ 
  - 
1.2 ระดับชาติ 

ปกรณ์ ประจันบาน อนุชา กอนพ่วง. การวิจัยและพัฒนาแบบวัดทักษะในศตวรรษท่ี 21 ด้าน 
การรู้เท่าทันสื่อ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2559;18(1): 
144-154. (TCI กลุ่ม 1) 

สงบ วงศ์กลม อนุชา กอนพ่วง. การพัฒนาสมรรถนะส าหรับผู้บริหารโรงเรียนที่มีโรงเรียนขนาด 
เล็ก มาควบรวม ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
นเรศวร2559;18(3):73-85. (TCI กลุ่ม 1) 

อิทธินันท์ ยายอด อนุชา กอนพ่วง. รูปแบบการเสริมสร้างความผูกพันของครูในสถานศึกษา  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
2559;18(3):86-97. (TCI กลุ่ม 1) 

อนุชา กอนพ่วง. รูปแบบการบริหารการนิเทศการศึกษา ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
          ประถมศึกษา. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2558;17(1):49-58. (TCIกลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง.รูปแบบของปัจจัยเชิงสาเหตุพหุระดับที่ส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารงานวิชาการ 
          ในโรงเรียนมัธยมศึกษา. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2558,17(1):103-116.  

(TCI กลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง. อนาคตภาพการจัดการมัธยมศึกษาของประเทศไทยในสองทศวรรษหน้า. วารสาร 
           ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2558;17(3):71-81. (TCI กลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง. การวิเคราะห์องค์ประกอบภาวะผู้น าเชิงนวัตกรรม ส าหรับผู้บริหารสถานศึกษา 
          ขั้นพ้ืนฐาน. วารสารศกึษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2557;16(4):131-140.(TCI กลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง.รูปแบบการบริหารจัดการกีฬาขององค์การบริหารส่วนจังหวัด. วารสาร 
          ศึกษาศาสตร์   มหาวิทยาลัยนเรศวร 2557;16(4):104-115. (TCI กลุ่ม 1) 
มนูญ แก้วแสนเมือง ฉันทนา จันทร์บรรจง วิทยา จันทร์ศิลา อนุชา กอนพ่วง. การพัฒนาระบบการ 
          เทียบโอนผลการเรียนรู้และประสบการณ์ส าหรับสถานศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการ 
         การอาชีวศึกษา.วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2557;16(3):25-32.(TCI กลุ่ม 1) 
 

https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/2530
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/2530
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/3185
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/2263
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/2263
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อนุชา กอนพ่วง.การศึกษาดูงานและภูมิภาคศึกษา ณ ประเทศญี่ปุ่น. วารสารศึกษาศาสตร์  
          มหาวิทยาลัยนเรศวร 2557;16(3):225-235. (TCI กลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง. กลยุทธ์การบริหารงานวิชาการของวิทยาลัยเทคนิค สังกัดส านักงานคณะกรรมการ 
         การอาชีวศึกษา. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2557;16(2):82-91.(TCIกลุ่ม 1)  
อนุชา กอนพ่วง. รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะการจัดท าแผนกลยุทธ์ของนักวิเคราะห์นโยบายและ 
         แผน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
         นเรศวร 2557;16(2):92-103. (TCI กลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง. รูปแบบการบริหารศูนย์การเรียนรู้ส าหรับเด็กไร้สัญชาติในเขตชายแดนไทย-พม่า.  
         วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2557;16(2):119-128. (TCI กลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง. การพัฒนารูปแบบการบริหารการนิเทศการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
         ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจสามจังหวัดชายแดนภาคใต้. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
         นเรศวร 2557;16(1):63-77. (TCI กลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง. การพัฒนากลยุทธ์การบริหารแบบดุลยภาพ (BSC) ส าหรับสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน.  
         วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2557;16(1):108-119. (TCI กลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง. รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงาน ของคณะกรรมการสถานศึกษา 
         ขั้นพ้ืนฐานขนาดเล็ก. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2556;15(5):20-33.  
         (TCI กลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง. รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะด้านการจัดการเรียนรู้ของครูใหม่โรงเรียนเอกชน  
         ประเภทสามัญศึกษา. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2556;15(5):43-53. (TCI  
         กลุ่ม 1) 
เทอดศักดิ์ โพธิ์ทอง สุกัญญา แช่มช้อย วิทยา จันทร์ศิลาอนุชา กอนพ่วง. การพัฒนารูปแบบ 
         การบริหารสถานศึกษาสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
         นเรศวร 2556;15(5):69-77. (TCI กลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง. กลยุทธ์การสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนส าหรับโรงเรียนขนาดเล็ก ของ        
         ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาในเขตภาคเหนือตอนล่าง. วารสารศึกษาศาสตร์  
         มหาวิทยาลัยนเรศวร 2556;15(5):78-90. (TCI กลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง. รูปแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตการท างานของครูในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน.  
         วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2556, 15(5):113-123. (TCI กลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง. การพัฒนารูปแบบการบริหารกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ของ 
        สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ในเขตชายแดนไทย- 
        พมา่. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2556;15(5):124-135. (TCI กลุ่ม 1) 
 
 

https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/2262
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/2109
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/2109
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/2109
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/2073
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/2073
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/1344
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/1344
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/1344
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/1344
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/1344
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อนุชา กอนพ่วง. รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะด้านการท างานเป็นทีมของบุคลากรทางการศึกษา  
        ผู้ปฏิบัติงานในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
        นเรศวร 2556;15(5):136-145. (TCI กลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง. การพัฒนายุทธศาสตร์สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีขีดสมรรถนะสูง สังกัดส านักงาน 
        เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  
        2556;15(5):146-159. (TCI กลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง . รูปแบบการบริหารองค์คณะบุคคลเพ่ือพัฒนางานวิชาการของโรงเรียนในสังกัด 
           ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  
           2556;15(5):160-168.(TCI กลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง. รูปแบบการพัฒนาครูเพ่ือศิษย์ในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
          ประถมศึกษา.วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2556;15(5) : 193 - 205. 
         (TCIกลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง. รูปแบบการบริหารสถานศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะธรรมาธิปไตย ของ 
          นักเรียนระดับมัธยมศึกษา. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2556;15(5):206- 
          215. (TCI กลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง. การพัฒนารูปแบบการบริหารผลการปฏิบัติงานของครู สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่ 
          การศึกษาประถมศึกษา. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2556;15(5):234-247.  
          (TCI กลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง. รูปแบบการบริหารงานกลุ่มส่งเสริมสถานศึกษาเอกชน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่ 
          การศึกษาประถมศึกษา. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2556;15(5):266-267.  
          (TCI กลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง. รูปแบบการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงเปลี่ยนผ่านทางสังคมของผู้บริหารสถานศึกษา  
          สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
          นเรศวร 2556;15(2):35-45. (TCI กลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง. กลยุทธ์การพัฒนาจิตสาธารณะของนักเรียนในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานระดับ 
          ประถมศึกษา. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2556;15(2) : 46-57.  
          (TCI กลุ่ม 1) 
อนุชา กอนพ่วง. การพัฒนากลยุทธ์การน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการบริหาร 
          สถานศึกษาขนาดเล็ก. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 2556;15(1):33-47. (TCI  
          กลุ่ม 1) 
 
 
 

https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/1344
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/1344
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/1344
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/1344
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/1344
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/1344
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/1344
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/1326
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/1326
https://www.tci-thaijo.org/index.php/edujournal_nu/issue/view/1325
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        1.3 ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ระดับนานาชาติ 

- 
        1.4 ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings)ระดับชาติ 

- 
2. ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 
 - 
3. ต ารา/หนังสือ 

- 
4. ผลงานในลักษณะอ่ืน เช่น สิ่งประดิษฐ์หรืองานสร้างสรรค์ งานแปล 
 - 
 
5.ผลงานวิชาการที่รับใช้สังคม 
 - 
 
 ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้นไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา เป็นผลงานทาง
วิชาการท่ีได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
เป็นผลงานวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง  
 

รับรองความถูกต้อง 
 

      ลงชื่อ  
          (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุชา  กอนพ่วง) 
          เจ้าของประวัติและผลงาน 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการ 
 
ชื่อ-สกุล  
(ภาษาไทย)    : ชัยวัฒน์  สุทธิรัตน์    
(ภาษาอังกฤษ) : Chaiwat  Sutthirat 
ผลงานทางวิชาการ      
1. บทความทางวิชาการ/บทความวิจัยที่ตีพิมพ์  
     1.1 ระดับนานาชาติ  

- 
   1.2 ระดับชาติ  
พิศาล เครือลิต, ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์.  ผลการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรค่ายสิ่งแวดล้อม ที่มีต่อจริยธรรม 

สิ่งแวดล้อม ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร. 2559; 
 18(1): 155-165. 
จิราวัลณ์ วินาลัยวนากูล  ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ และชมนาด วรรณพรศิริ. รูปแบบการเรียนการสอน โดยใช้ 

ยุทธวิธีอภิปัญญาที่ส่งเสริม ความสามารถในการถ่ายโยงการเรียนรู้ และการแก้ปัญหาทางการ 
 พยาบาลของนิสิตพยาบาล. วารสารการพยาบาลและการศึกษา. 2558; 8(3): 114-126. 
เทียมจันทร์ พานิชย์ผลินไชย วารีรัตน์ แก้วอุไร  ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ ฉลอง ชาตรูประชีวิน  อมรรัตน์ วัฒนาธร  
 และทิพยรัตน์ สิทธิวงศ์.การประเมินโครงการพัฒนาครูคุณภาพโดยใช้กระบวนการสร้างระบบพ่ีเลี้ยง  
 ของคณะ ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวรและส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต 38  
 และเขต 39 ร่วมกับส านักงานเขตพ้ืนที่ประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2. วารสารวิชาการและวิจัย 
 สังคมศาสตร์. 2557; 9 (27) : 15-32 (TCI  กลุ่ม 1) 
   

1.3 ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ระดับนานาชาติ  
- 

   1.4 ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ระดับชาติ  
- 
 

2. ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร  
- 
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3. ต ารา/หนังสือ  
ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์. (2559). เทคนิคการใช้ค าถามพัฒนาการคิด. กรุงเทพฯ : วีพรินท์. 
ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์. (2559). 80 นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ. พิมพ์ครั้งที่ 7. กรุงเทพฯ  
 : วีพรินท์. 
ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์. (2559). การพัฒนาหลักสูตร ทฤษฎีสู่การปฏิบัติ. พิมพ์ครั้งที่ 5กรุงเทพฯ : วีพรินท์. 
ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์. (2560). แนวโน้มหลักสูตรในศตวรรษที่ 21. กรุงเทพฯ : วีพรินท์. 
4. ผลงานวิชาการในลักษณะอ่ืน เช่น สิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ งานแปล  

- 
5.  ผลงานทางวิชาการท่ีรับใช้สังคม  

- 
 

ขอรับรองว่าผลงานทางวิชาการข้างต้น ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา เป็นผลงานทาง
วิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลด ารงต าแหน่ง ทางวิชาการ 
เป็นผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม  

 
รับรองความถูกต้อง 

 
 

……………………………………………… 
(รองศาสตราจารย์ ดร.ชัยวัฒน์  สิทธิรัตน์) 

เจ้าของประวัติและผลงานทางวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



83 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วยการศึกษา 

ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
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ภาคผนวก จ 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วยการศึกษา 

ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
(แก้ไขเพ่ิมเตมิ) ฉบับท่ี 2 พ.ศ.2560 
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ภาคผนวก ฉ 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วยการศึกษา 

ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2559 
(แก้ไขเพ่ิมเตมิ) ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561 
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ภาคผนวก ช 
 

แผน ข  หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา  
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 

(แบบ 1 ภาคการศึกษา) (ครู-อาจารย์ประจ าการ) ภาคฤดูร้อน 
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ภาคการศึกษาที ่1 

 366511  ทฤษฎีพ้ืนฐานทางการศึกษา     3(3-0-6) 
              Theoretical Foundations of Education 

366513  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์ (บังคับไม่นับหน่วยกิต)  3(3-0-6) 
   Research Methodology in Social Sciences (Non-Credit)  
366515   เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารเพ่ือการศึกษา   3(3-0-6) 
              Information and Communication Technologies for Education   
399501  การวิจัยทางสังคมศึกษา      3(2-2-5) 
   Research in Social Studies 

        รวม  9  หน่วยกิต 
 

ภาคการศึกษาที่ 2 
399502  หลักสูตรและการสอนทางสังคมศึกษา    3(2-2-5) 
   Curriculum and instruction in social studies 
399503  สังคมศึกษาในโลกปัจจุบัน     3(2-2-5) 

    Social Studies in Everyday Life 
 399591  สัมมนา (บังคับไม่นับหน่วยกิต)     1(0-2-1) 
    Seminar (Non-Credit) 

399xxx  วิชาเลือก                    3(x-x-x) 
   Elective Course 
399581  การค้นคว้าอิสระ 1       2 หน่วยกิต 
           Independent Study 1 

รวม  11  หน่วยกิต 
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ภาคการศึกษาที่ 3 
399xxx  วิชาเลือก                    3 (x-x-x) 
   Elective Course 
399xxx   วิชาเลือก                    3 (x-x-x) 
   Elective Course 
399582  การค้นคว้าอิสระ 2      2 หน่วยกิต 
   Independent Study 2 

       รวม  8  หน่วยกิต 
 

ภาคการศึกษาที่ 4 
399xxx   วิชาเลือก                    3 (x-x-x) 
   Elective Course 
399xxx  วิชาเลือก       3(x-x-x) 
   Elective Course 
399583  การค้นคว้าอิสระ 3      2 หน่วยกิต 
   Independent Study 3 
       รวม  8 หน่วยกิต 
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ภาคผนวก ซ 
แบบส ารวจความต้องศึกษาต่อระดับการศึกษามหาบัณฑิต  

สาขาวิชาสังคมศึกษา  หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2561 
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ตาราง   1  ข้อมูลทั่วไป และข้อมูลความต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท ในสาขาสังคมศึกษา 
ที ่ รายการ จ านวน ร้อยละ 

1. 
 

อาย ุ
1.1 น้อยกว่า 25 ปี 4 

4.1 
1.2 ตั้งแต่ 25 – 35 ปี 34 34.7 
1.3 ตั้งแต่ 36 – 45 ปี 45 45.9 
1.4 ตั้งแต่ 46 – 55 ปี 15 15.3 

รวม 98 100.0 
2. เพศ 

2.1 ชาย 54 
55.1 

2.2 หญิง 44 44.9 
รวม 98 100.0 

3. การศึกษา(เลือกได้มากกว่า 1 ตัวเลือก) 
3.1 ปริญญาตรี สังคมศึกษา 50 

51.0 
3.2 ปริญญาตรี สาขาอ่ืนๆ แต่มาสอนสังคมศึกษา
อังกฤษ 

40 
40.8 

3.3 ปริญญาโท สาขาอ่ืนๆ 8 8.2 
4. ต าแหน่ง 

4.1 ผู้บริหารสถานศึกษา 0 
0.0 

4.2 ครูผู้สอน 53 54.1 
4.3 นักวิชาการ 5 5.1 
4.4 บุคลากรทางการศึกษา 40 40.8 

รวม 98 100.0 
5. สถานท่ีท างาน 

5.1 โรงเรียนของรัฐ 56 
57.1 

5.2 โรงเรียนเอกชน 22 22.4 
5.3 หน่วยงานทางการศึกษา 20 20.4 

รวม 98 100.0 
6. ความต้องการศึกษาต่อ 

6.1 ต้องการศึกษาต่อ 78 
79.6 

6.2 ไม่ต้องการ 20 20.4 
รวม 98 100.0 

7. ระยะเวลาที่ต้องการศึกษาต่อ(กรณีต้องการศึกษาต่อ) 
7.1 ในเวลาราชการ (จันทร์-ศุกร์) 3 

3.8 
7.2 (เสาร์-อาทิตย์) 60 76.9 
7.3 (ภาคฤดูร้อน มีนาคม-พฤษภาคม) 15 19.2 

รวม 78 100.0 
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จากตาราง  1 พบว่า กลุ่มผู้ให้ข้อมูลความต้องการในการศึกษาต่อในหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต 
สาขาวิชาสังคมศึกษา ส่วนใหญ่ ร้อยละ 80 มีอายุอยู่ในช่วง 25-45 ปี ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย ร้อยละ 55 และ
เป็นเพศหญิง ร้อยละ 45 และร้อยละ 51 มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาสังคมศึกษา โดยส่วนใหญ่ใน
ขณะเดียวกันก็มีวุฒิ ปริญญาตรีสาขาอ่ืนๆ แต่ต้องมาสอนรายวิชาสังคมถึงร้อยละ 41 โดยด ารงต าแหน่งเป็น
ครูผู้สอนร้อยละ 54 รองลงมาเป็นบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 41  ซึ่งส่วนใหญ่ร้อยละ 57 ปฏิบัติงานอยู่ใน
โรงเรียนของรัฐ และปฏิบัติงานอยู่ในโรงเรียนเอกชนและหน่วยงานทางการศึกษาใกล้เคียงกัน อยู่ท่ีร้อยละ 20 
โดยร้อยละ 80 ต้องการศึกษาต่อในสาขาวิชานี้ ซึ่งส่วนใหญ่ต้องการศึกษาต่อในวันเสาร์-อาทิตย์ ถึงร้อยละ 77 
รองลงมาเป็นช่วงเวลาภาคฤดูร้อน ร้อยละ 19 และช่วงวันเวลาราชการ(จันทร์ถึงศุกร์) ร้อยละ 4 ตามล าดับ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 


